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Emlékeztet6
az Emberi Jogi Kerekasztal alakulé lilésérdl
Budapest, 2012. december 13.

Helyszin: 1055 Budapest, Bathory utca 10. Fdldszinti Konferenciaterem
Idépont: 2012. december 13. csutértok, 14-16 ora
Targy: Az Emberi Jogi Kerekasztal alakul6 Ulése

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint

1. napirendi pont — az Emberi Jogi Munkacsoport elnokének és alelndokének
koszontdje

Dr. Kovacs Zoltan, tarsadalmi kapcsolatokért felelés allamtitkar, a Munkacsoport elndke
miutan Udvozoélte az Emberi Jogi Munkacsoport (a tovabbiakban Munkacsoport) tagjait és a
civil szervezetek képvisel6it, bevezetbjében roviden ismertette a Munkacsoport céljait és
eddigi tevékenységét.

A Kerekasztal kimondottan a kormany, illetve a tarcak szakértdi és a civil szervezetek kozotti
parbeszéd terepe. Az elndk leszbgezte: az alakuld Ulésen még nem a dontéshozas, hanem a
k6z6s munka meginditasa a cél. Emlékeztetett arra, hogy az elmult 23 évben példanélkli,
hogy a civil szféra szisztematikus, kormanyzati szintli atfogd kezelésére létrejdjjon egy
testulet. A Kerekasztal az el6zetes tervek szerint a kdvetkezd évben legalabb kétszer dssze
fog dlni. A munkacsoportok létrehozasa a palyazatban jelzett 12 kategdriaban torténik. Az
elndk arra kérte a civil szervezeteket, hogy jelezzék, illetve pontositsak az Emberi Jogi
Munkacsoport Titkarsaga (a tovabbiakban Titkarsag) utjan, hogy mely munkacsoportok
munkajaban szeretnének tevékenyen részt venni. A jelentkezések alapjan a Titkarsag januar
kézepére oOsszedllita a munkacsoportok résztvevéit, majd varhatéan februar elején
elkezddédhet az operativ munka.

A Kerekasztal nem egy déntéshozé forum, nem rendelkezik ilyen jogkdrokkel, sokkal inkabb
javaslattevd, a vitat, a kormanyzati és a civil parbeszédet Osszesité felllet, amely a
konszenzusos kérdésekben javaslatot tud tenni, akar kormany-eléterjesztés formajaban. A
Munkacsoport és a kormanyzat részerdl is egyarant nyitottsaggal alinak a munkacsoportok
tevékenységéhez. A szervezetek barmiféle észrevétel vagy probléma felmeriilése esetén
akar szoban, vagy irasban a Titkarsag utjan jelezhetik azokat.
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A palyazatban megjeldlt 12 téma az ENSZ id6szaki jelentéséhez igazodik, de bévithetd még
tovabbi altémakkal. A munkacsoportok munkajanak eredménye a jév8ben nem csak a
jelentés kétéves felulvizsgalatahoz, hanem a Kormany uj emberi jogi jelentésének
megszuletéséhez is hozzajarul. Az elmult 23 évben a kormanyzat nem készitett ilyen tipusu
emberi jogi 0sszefoglalot, de a minisztériumok és egyes szervezetek kozremikodésével
2013 aprilisaban, még egyeldre elbkészileti formaban elkészilne az els6 emberi jogi
jelentés. A jov6ében pedig a Munkacsoport és a Kerekasztal eredményeit, meglatasait is
figyelembe véve a magyar kormany minden évben elkészitené az Osszefoglalot, mely
reményeink szerint keretet adna az emberi jogi vallalasoknak.

Az emberi jogok teriletén sohasem allhat meg a munka, folyamatosan szikség van a
cselekvésre, és minden civil és allami szervezet munkajara. Ez a férum is azért jott |étre,
hogy teret adjon ennek a parbeszédnek, és megteremtse a mar régota vart munka keretét.

Osszesen 92 szervezet jelentkezett az oktéberben kiirt palyazati felhivasra. Megfelels
kompetenciavizsgalat elvégzése mellett a Munkacsoport elndke és alelndke egylttesen
valasztotta ki a Kerekasztalt alkotd 47 szervezetet. A lista azonban nem zarult le, a
szervezetek tagsagat eévrél-évre felllvizsgaljak, illetve uUjabb szervezetek kaphatnak
lehet6séget a részvételre. A most be nem kerllt szervezetek véleményére és munkajara is
szamit a Munkacsoport. Barmilyen sérelem, panasz vagy meglatas esetén a Titkarsag
mindenkinek a rendelkezésére all.

Dr. Répassy Robert, igazsagugyért felelés allamtitkar, a Munkacsoport alelndke
kdszontbjében jelezte, hogy a meghivott szerveztek kivalasztdsakor figyelembe vették
reprezentativitdsukat, terlleti lefedettségiket illetve tevékenységi koriket. Jelezte, hogy a
szervezetek szamara az lgazsagiigyért Felelés Allamtitkarsag is rendelkezésre all. Az
alakulé Ulés megfelel6 alkalom a miikddéssel, tartalmi kérdésekkel kapcsolatos javaslatok
jelzésére.

Dr. Kovacs Zoltan ezutan arra kérte a jelenlevé Kerekasztal-tagokat, hogy jelezzék a kdzds
munka operativ feltételeivel kapcsolatos észrevételeiket és kérdéseiket, tovabba, hogy a
majd januar elején kézhez kapott jegyz6konyvet véleményezzék.

2. napirendi pont — a Kerekasztal tagjainak javaslatai a munka operativ feltételeihez
kapcsolédoan

Mikesy Gyorgy, a Fay Karoly Hallassérultek és Fogyatékosok Egyesuletének elndkének
véleménye szerint a kozos munkaban a horizontalis szemléletet kell érvényesiteni. Jelezte,
mivel minden terlleten vannak fogyatékos személyek, ezért élve a lehet6séggel, tobb
munkacsoport munkajat is segiteni kivanja.
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Dr. Kovacs Zoltan reagalasaban megerésitette, hogy semmi akadalya nincs annak, hogy a
munkacsoportilések a horizontalis elv alapjan mikddjenek. Ha egy szervezet tobb terileten
is képviseltetni kivanja magat, nyugodtan megteheti, az tlések idépontjai nem fognak egybe
esni.

Dr. Répassy Rébert megerdsitette, hogy a Munkacsoport tagjai azok az allamtitkarok,
akiknek tevékenységi terilete lefedi a tematikus férumok témait. Lehet6ség szerint a
megjeldlt 12 tertletért felelés szaktarcak, allamtitkarsagok elsé szamu vezetdje részt fog
venni az egyes munkauléseken.

Mikesy Gyorgy javasolta a 12 téma mellé a blntetés-végrehajtas terlletének felvételét,
mert a téma nemcsak a fogyatékossaggal rendelkezd személyeket, de mas hatrannyal él6
tarsadalmi csoportokat is érint.

Dr. Kovacs Zoltan a felvetéssel kapcsolatban emlékeztetett arra, hogy a Munkacsoport az
egyéb polgari és politikai jogok védelme kategoriajaba sorolta ezt a kérdéskort.

B. Kis Béla, az Erdélyi Magyarok Egyesuletének elndke felvazolta, hogy a Magyarorszag
terlletén él6 erdélyiek a Menekiltigyi Koordinaciés Bizottsag 1992-es megsziintetése 6ta
nem rendelkeznek érdekérvényesitd lehetéséggel, ezért egy kildon munkacsoport felallitasat
javasolta a nagyjabdél 300 000 f&s csoportnak.

Dr. Balogh Andras Joézsef alezredes, a Honvédelmi Minisztérium f6osztalyvezetdje
elmondta, hogy a Munkacsoport keretein belll korabban felmertlt a buntetés-végrehajtassal
kapcsolatban egy 6nallé tematika létrehozésa, azonban a kérdéskor kulonbdzésége miatt - a
terlleten az emberi jogok egy része jogosan korlatozott - a Munkacsoport az egyéb polgari
és politikai jogok védelméhez sorolta.

Gyene Piroska, a Fogyatékossaggal El6 Emberek Szervezeteinek Tanacsanak elndke azt a
kérdést tette fel, hogy horizontdlis munkacsoportok alakulasa esetén a szervezetek
delegalhatnak-e szakért6ket. A képviseld afeldl is érdekl6dott, hogy a fogyatékosokat érintd
kérdések kapcsan milyen lehet6séguk nyilik a szervezeteknek a kormany tisztviselGivel
tortén6 eszmecserére.

Dr. Kovacs Zoltan valaszaban leszdgezte, hogy a meghivas nem személynek szél, hanem
szervezetnek, adott esetben pozicionak. Horizontalis mikddés esetén lehetéség van arra,
hogy egy szervezet tobb képvisel6t delegaljon. A Munkacsoport célja, hogy a szervezetek ne
egymassal, hanem a Munkacsoporttal, a Munkacsoport pedig a szervezetekkel konzultaljon.
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A Munkacsoport arra torekszik, hogy a legmagasabb szintli allami vezetdk és szakértdi
testlletek is részt vegyenek ezeken a konzultacidkon.

Centgraf Karoly, a Reformatus Rehabilitaciés Alapitvany képviselbje észrevételezte, hogy
az ENSZ-jelentésben, illetve a nemzetkdzi gyakorlatban a szenvedélybetegek és a
fogyatékkal €l6k azonos jogi védelmet eélveznek, mig hazankban ez a kettd elkilondl.

Makainé Barkéczi Gizella, a Roma Névédelmi Kézhasznu Szervezet elndke jelezte, hogy
30 éves munkatapasztalataval és szervezete 12 éves fennallasanak tanulsagaival kivan
hozzajarulni a Munkacsoport munkajahoz.

Jeney Orsolya, az Amnesty International Magyarorszag képviseletében a témakhoz
tervezett id6keretrél érdekl6dott.

Dr. Kovacs Zoltan valaszaban leszdgezte, hogy bar az egyes tematikus munkacsoportok
sajat maguk szamara is kialakithatjdk a parbeszéd kereteit, de emellett mindenképpen
szilkséges a beszélgetés strukturdlasa. Az egyes munkacsoportok vezet6i sajat
hatarkorikben, illetve a szervezetekkel valo egyezetés eredménye fényében szabjak meg az
Ulések idétartamat. Az allamigazgatas mar megteremtette a parbeszéd kereteit. Szikség
esetén, a kapacitasoktol fliggéen akar hetente is lehet tGlésezni. A célokat a munkacsoportok
szintjén is ki kell jeldlni, és a folyamatosan alakuld, konszenzusos keretek kdzott foglalkozni
a témaval.

Matusek M. Zsuzsanna, az Orszagos Gyerekvédd Liga elndke felhivta a figyelmet arra,
hogy az altala fontosnak tartott, gyermekeket és fiatalokat is érint6 szenvedélybetegek jogi
védelme nincs 6nallo témaként megjeldlve. Lehet6ség szerint szervezete szeretne ennek a
munkacsoportnak a miikédésében is részt venni.

Csizmadia Laszlo, a Civil Osszefogas Alapitvany elntke 6romét fejezte ki a Kerekasztal
megalakulasaval kapcsolatban és méltatta a civil tarsadalmi kapcsolatokért felelés helyettes
allamtitkar, Latorcai Csaba részvételét. Tovabba felvetette egy, a civilek etikai kddexével
foglalkozé nemzetkdzi konferencia rendezését 2013-ban.

Dr. Herczog Maria a Csalad, Gyermek Ifjusag Egyesilet elndke emlékeztetett, hogy az
ENSZ és egyéb nemzetkdzi szervezetek egyezményeihez kapcsoldédd kildnféle jelentési
kotelezettségek szama egyre n6. Az ENSZ Gyermekjogi Bizottsaga, melynek a képviselb is
a tagja, Osszeadllitott egy integralt utmutatdét a résztvevdé orszagok szamara a jelentések
Osszeadllitasanak megkonnyitése érdekében. Véleménye szerint érdemes volna
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végiggondolni, hogyan lehetne egy hasonldé munkamddszert kialakitani és alkalmazni a
Munkacsoport korében.

Dr. Kovacs Zoltan arra kérte az elndkot, hogy januar kdzepéig jutassa el a fent emlitett
szempontrendszert a Munkacsoport titkarsagara.

Dombos Tamas, a Magyar LMBT Szdvetség Ugyvivéjének véleménye szerint a UPR-
ajanlasok megvalositasa mentén kellene elkezdeni a munkat, a jelentésben hangsulyosan
szerepld terlletetekre fokuszaltan kéne odafigyelni. A legtébb, szam szerint 17 UPR-ajanlas
a gyulldlet-blncselekmények témajaval kapcsolatosan fogalmazédott meg. Mivel ez a terllet
tobb tarsadalmi csoportot is érint, meglatasa szerint érdemes volna ennek a teriletnek egy
kulén munkacsoportot Iétrehozni.

Dr. Pap Eniké, a Magyar N&i Erdekérvényesité Szdvetség képviseldje kérdése arra iranyult,
hogy a kormanyzat tervezi-e a kdzeljovében a N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenlésége
Tanacsanak 6sszehivasat, és hogy ha igen, akkor mi lesz a viszonya a tanacsnak a
Munkacsoporttal.

Dr. Kovacs Zoltan biztositotta a képvisel6t arrdl, hogy a Munkacsoporton keresztil
lehetéség nyilik a n6k és a férfiak tarsadalmi egyenléségével kapcsolatos észrevételek
ismertetésére.

Dr. Peth6 Annamaria, a N6k a Magyar Nemzetért Egyesilet elndke felszdlalasaban az
alakulo ulés apropodjan egy SZMSZ 6sszeallitasat javasolta.

Dr. Kovacs Zoltan a felvetésre azt javasolta, hogy a Munkacsoport SZMSZ-ének megfeleld
elemeit alkalmazzak a munkacsoportok szintjén is. Ezt az SZMSZ-t a Titkarsag elkildi a
szervezeteknek. A Munkacsoportok szintjén az Uléséket az azt koordinalé allami apparatus
hivja 6ssze és vezeti le, ahol minden munkacsoport kialakithatia a sajat mikddési
szabalyzatat. Sajnos a Kerekasztal alakuld Ulése jellege miatt nem alkalmas egy ilyen
SZMSZ elfogadasara.

Dr. Dénes Balazs, a Tarsasag a Szabadsagjogokért elndke megkdszonte a részvételi
lehetéséget, valamint azt, hogy egy szervezetnek tdbb munkacsoport munkajaban is
lehetésége nyilik részt venni. A gyermekjogokkal foglalkozé szervezetek elézetes listajardl
hianyolta az oktatas teruletén megvaldsuldo szegregacié és diszkriminacio témajaval
foglalkoz6 Esélyt a Hatranyos Helyzetli Gyerekeknek Alapitvany részvételét. Tudomasara
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jutott, hogy egy meghivott szervezet jelezte, hogy lemondana a részvételi jogarél a CFCF
javara. A képvisel6 azt kérte a Munkacsoport elndkétél, hogy fontoljak meg ezt a javaslatot.

Dr. Kovacs Zoltan reagalasaban kifejtette, hogy a kivalasztas folyaman senkit nem
utasitottak el, de fontos, hogy értelmezheté keretek k6zott miikddjon a Kerekasztal. A csere
helyett azt javasolta, hogy a CFCF-et valamelyik szervezet képviselje: a hattérben folytassak
le az egyeztetéseket, és ezek utan a kozos allaspontot képviselje. Mind a 12 tertlet
munkajaban orszagos szinten munkat folytatd, és reprezentacidval bird szervezetek vesznek
részt.

Dr. Dénes Balazs javasolta, hogy a kérdésrél tartsanak szavazast.

Gellér Judit, az ERRC képviselbje azt a kérdést tette fel, hogyha a csere nem is lehetséges,
a szervezet delegalhatja-e egyes teriiletekre a CFCF szakeértéit.

Dr. Kovacs Zoltan leszogezte, hogy a Munkacsoport nem egy dontéshozd, hanem egy
véleményformalo testllet. Minden szervezetnek lehet6sége van arra, hogy egy masik
szervezet allaspontjat képviselje. Szerinte ez a férum a parbeszéd terepe.

Csizmadia Laszlé, a Civil Osszefogas Alapitvany elnéke a szavazast rossz étletnek tartja,
szerinte a vélemények kdnnyen dsszegyljthetbek.

Dr. Répassy Roébert reagalasaban elmondta, hogy a mikoédés kereteit a tematikus férumok
adjak, nincs akadalya annak, hogy egyéb szervezetek, szakértbk is a meghivottak kozott
legyenek, de lehetdség szerint egy szervezet részér6l egy ember szélaljon fel. Ez a keret
nem teljesen lezart, a nyilvanossag kérdése megoldja ezt a kérdést. Rengeteg szervezet
nem palyazott a részvételre, de mégis részt kivannak venni a munkaban. Az a cél, hogy a
felsorolt témakban tematikus, hozzaérté parbeszéd folyjon.

Balogh Lidia a MONA részérél is a szavazas mellett foglalt allast. Az elndk a szavazast
informacidhianyra hivatkozva elutasitotta.

Dr. Pardavi Marta, a Magyar Helsinki Bizottsag részérél hangsulyozta, hogy a kerekasztal
és a munkacsoportok mikodése nyilvanos és atlathatd legyen — részben annak érdekében,
hogy azokrél az abba formalisan fel nem vett, de érdekl8dd szervezetek (igy a CFCF is)
tajékozdédhassanak és tevekenységéhez hozzajarulhassanak. Kérdezte, hogy a nyilvanos
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mikodés megteremtésére milyen tervek vannak, készil-e példaul honlap, ahol a tematikus
munkacsoportok Ulései (napirend, jegyzékonyvek, stb.) hozzaférhetéek lesznek.

Dr. Kovacs Zoltan ramutatott arra, hogy az alakulo Ulés is teljesen sajté nyilvanos. Senki
nem szeretné Kkorlatozni a meghivottakat abban, hogy véleménylket, meglatasukat
megosszak a munkaval kapcsolatban. A lehet6ség adott a parbeszédre, bar 6nallé honlap
létrehozasa nincs tervben, helyette a belsd informaciéaramlas a hangsulyos. A meghivott
szervezetek alapjan létrejott adatbazisban a szervezetek észrevételei megosztasra kerlilnek
a tagokkal. Az egyuttmikodés tulstrukturalasanak nincs értelme, a keret adott, a parbeszéd
tartalommal vald feltdltése pedig nyitva all. A jové évben kétszer tervezi kerekasztal
formajaban dsszehivni ezt a forumot (elérelathatdlag 2013 juniusaban, illetve decemberben).
A nyilvanossag segitségével szamon lehet kérni a Kerekasztal és a munkacsoportok
munkajat.

Dr. Répassy Roébert hangsulyozta, hogy a hattéranyagok széles kor(i terjesztése lehetévé
teszi a kapcsolattartast azokkal a szervezetekkel, akik bar palyaztak, de mégsem kaptak
meghivast a kerekasztalra. Szamos kérdésben jogalkotasi feladatrdl beszéliink, amelyre a
vonatkozd lehet6ségeket a kulonbdzé jogszabalyok irjak el6. A munkacsoport egy plusz
férum, egy kozvetlen lehetéség. Nagyon fontos a nyilvanossag, de sajtoesemény helyett
mindenképpen érdemi parbeszédet kell folytatni.

Dr. Kovacs Zoltan reményei szerint a forumon senki nem azért vesz részt, hogy kozvetlen
tamogatashoz vagy forrashoz jusson. Kihangsulyozta, hogy ez egy munkaférum.

Dombos Tamas a Magyar LMBT Szovetség részér6l az Emberi Jogi Munkacsoportnak a
munkacsoportok mikodtetésében betoltott szerepérél, valamint az Ulések lebonyolitasaval
kapcsolatos adminisztrativ feltételek biztositasarol (Ulések helyszine, az elhangzottak
dokumentalasa) érdekl6dott.

A felvetésére Dr. Kovacs Zoltan valaszolt, miszerint minden témanak lehetéség szerint a
leginkabb érintett allamtitkarsag lesz a gazdaja. Az Emberi Jogi Munkacsoport Titkarsaga,
illetve a kapcsolodd titkarsagok végzik az informéacié aramoltatasat, a beérkezd
dokumentumok, és jegyz6kdnyvek tovabbitasat.

Végezetll az elndk minden szervezetnek megkdszonte a részvételt. Az Ulésrél készlilt
jegyz6koényv és a tovabbi tudnivaldk januar elsé felében érkeznek.

Budapest, 2013. januar 2.
A jegyz6konyvet a hangfelvétel alapjan készitette: Szabd Magda (EJMCS Titkarsaga).
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