Az Emberi Jogi Munkacsoport Ugyrendje
Ikt.szam: VII-EIMCS/15/1/2023.

Az Emberi Jogi Munkacsoport miikodésének részletes szabélyait a kovetkezOk szerint
allapitja meg:

I. Miikodési alapelvek

1. Az Emberi Jogi Munkacsoport (tovabbiakban: Munkacsoport), valamint az Emberi Jogi
Kerekasztal (tovabbiakban: Kerekasztal) és az annak keretén beliill mikdo tematikus
munkacsoportok az Alaptérvény, a jogszabalyok, az Emberi Jogi Munkacsoportrol sz6lo
1039/2012. (I1.22.) Korm. hatarozat, valamint a jelen tigyrend keretei k6zott miik6dnek.

II. Munkacsoport

Ulések osszehivasa

2. A Munkacsoport {iilését a Munkacsoport elndke hivja Ossze a napirend, valamint —
amennyiben mar rendelkezésre all — a targyalando el6terjesztés(ek) megkiildésével:

a) rendes iilésként legalabb évente egy alkalommal,
b) rendkiviili lilésként sziikség szerint barmikor.

3. Rendes vagy rendkiviili tilést kell 6sszehivni, ha meghatarozott targykorben a Kormany az
tilés Osszehivasat elrendeli.

4. Rendkiviili ilés Osszehivasat barmely tag az indok és napirend megjelolésével
kezdeményezheti.

5. A rendes iilésre sz0l6 meghivét az iilés tervezett idopontja el6tt legalabb 7 munkanappal
megelézden — a napirendi pontok megjeldlésével — kell megkiildeni.

6. A rendkivili ilést a lehetd legrévidebb idén beliil, legkésdbb az Osszehivas
kezdeményezésétdl szamitott S munkanapon beliili idépontra 6ssze kell hivni.

Napirend, eléterjesztések benyujtasa

7. Az iilés napirendjére a tagok a Munkacsoport Titkarsaga utjan tehetnek javaslatot. A
napirendet, valamint a napirendi pontok eléadoinak személyét a Munkacsoport elndke
hatérozza meg. Az elndk a napirendi pont tekintetében felhivhatja a tagokat el6terjesztés
benyujtasara, egyuttal meghatarozhatja az el6terjesztés elkészitésének szempontjait és a
benyujtas hataridejét.

8. A Munkacsoport részére targyalasi javaslatként — rendkiviili lés kivételével, valamint a
Munkacsoport elnokének eltérd rendelkezése hianyaban — csak a fliggelék szerinti
feddlappal ellatott eléterjesztés nyudjthato be.

9. Az eldterjesztést a rendes iilést legalabb 3 munkanappal megelé6zoen — a Munkacsoport
elnokének felhivasara benyujtandd elGterjesztést a felhivasban megjeldlt hataridére —
elektronikus uton, illetve indokolt esetben papir alapon kell benyujtani.
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Az iilés rendje, hatarozathozatal

A Munkacsoport lilését a Munkacsoport elndke vezeti, akit az iilés vezetésében —
akadalyoztatasa esetén — a Munkacsoport alelndke helyettesit.

A Munkacsoport ilését az eldzetesen kikiildott napirend szerint kell megtartani. A
Munkacsoport {ilésén a Munkacsoport tagja javaslatot tehet a napirend kiegészitésére,
melynek napirendre vételérdl az elndk dont.

A Munkacsoport hatarozatainak meghozataldban csak a Munkacsoport tagjai vagy azok
helyettesei vehetnek részt. A Munkacsoport tagjainak helyettesitésére kijelolt személyek a
Munkacsoport dontéshozataldban a tagokkal azonos értékii szavazati joggal rendelkeznek.

A Munkacsoport a hatdrozatait egyszerli szotobbséggel hozza, szavazategyenldség esetén
a levezetd elnok szavazata az iranyadd. Amennyiben a napirendi pont el6addja a dontéssel
nem ért egyet, kérheti, hogy az eldterjesztést — hatdrozathozatal céljabol — a Munkacsoport
elndke terjessze a Kormany elé. Ebben az esetben — a Kormany doéntéséig — a
Munkacsoport hatarozata nem hajthaté végre.

A Munkacsoport iilésének résztvevéi

A Munkacsoport {ilésén a Munkacsoport tagjain kiviil allami vezetdk, illetve a
Munkacsoport tagja altal meghivott személyek vehetnek részt.

A Munkacsoport iilésén a Munkacsoport Titkdrsdganak legaldbb egy munkatarsa részt
Vesz.

A Munkacsoport, a Kerekasztal és a Tematikus Munkacsoportok miikodésével
Osszefiiggd szakmai és adminisztrativ feladatok ellatasa

A Munkacsoport mikodésével osszefliggd szakmai €s adminisztrativ feladatok ellatasarol
a Munkacsoport Titkarsaga gondoskodik, amelynek vezetdje az Igazsagiligyi Minisztérium
csoportvezetdje. A Munkacsoport Titkdrsaga — a Munkacsoport miikddésével
Osszefliggésben — a Munkacsoport elnoke utasithatja.

A Munkacsoportnak cimzett megkereséseket a Munkacsoport Titkarsaga megkiildi a
Munkacsoport feladat- és hataskor szerint illetékes tagjanak és egyuttal a Munkacsoport
elnokét is értesiti. A Munkacsoport tagja koteles sajat hataskorében intézkedni vagy a
Munkacsoport elndke szamara valasztervezetet késziteni. A Munkacsoport tagja koteles
intézkedésérdl a Munkacsoport Titkarsagat, illetve a Munkacsoport Titkarsagan keresztiil
a Munkacsoport elnokét tajékoztatni.

A Munkacsoport iilésérél emlékeztetd késziil. Az emlékeztetét a Munkacsoport iilését
koveté 10 munkanapon beliil kell elkésziteni. Az emlékeztetét a munkacsoportiilést
levezetd elndk hagyja jova.

Az emlékeztetd egy példanyat meg kell kiildeni a munkacsoportiilés résztvevdinek. Az
emlékeztetd nyilvanossagra hozatalarél a Munkacsoport elnoke rendelkezik.

A Munkacsoport tagjai, a Munkacsoport iilésén eseti jelleggel résztvevok, valamint a
Munkacsoport Titkdrsdga a Munkacsoport mikodésével 0Osszefiiggd értesitéseket,
dokumentumokat elektronikus tuton, illetve indokolt esetben papir alapon tovabbitjak
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egymas  részére. A Munkacsoport  Titkarsaga  elektronikus  dton  az
emberijogimunkacsoport@im.gov.hu cimen érhetd el.

II1. A Kerekasztal és a tematikus munkacsoportok

A Kerekasztal és a tematikus munkacsoportok mitkodésére vonatkozo kiilon
szabalyok

LA Kerekaszta'l" és a tematikus munkacsoportok miikodése soran a Munkacsoportra
Vonatqué rendelkezéseket a 21-31. pontokban foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

A Kerekasztal és Tematikus Munkacsoportok tagjai

H

A Kerekasztal tagjait az Emberi Jogi Munkacsoportrdl sz6lo 1039/2012. (11.22.) Korm.
hatarozat 11. pontja hatarozza meg.

A Tematikus Munkacsoport elndke a Munkacsoport dontése alapjan, a Munkacsoport
elnoke altal felkért allami vezetd.

A Tematikus Munkacsoport tagja a Munkacsoport elndke és alelndke altal egyiittesen
felkért, a Tematikus Munkacsoport feladatkorét érintd tevékenységet végzo alkotmanyos
szerv képviseldje, kozponti allamigazgatasi szerv vezetdje, civil szervezetek, érdek-
képviseleti szervezetek €s szakmai szervezetek képviseloi.

A Tematikus Munkacsoport elnoke a Tematikus Munkacsoport {ilésén valo részvételre
alland6 és eseti jelleggel meghivhatja a Tematikus Munkacsoport feladatkorét érintd
tevékenységet végzd civil szervezetek, érdek-képviseleti szervezetek ¢és szakmai
szervezetek képviseloit. Ezen szervezetek képviseldi tandcskozasi joggal vesznek részt a
Tematikus Munkacsoport munkéjaban.

Ulések osszehivasa

A Kerekasztal sziikség szerint, Tematikus Munkacsoportok évente legalabb egyszer
tartanak tlést.

. Az egyes iilések napirendjét a Tematikus Munkacsoport elndke hatarozza meg.

Az egyes tiiléseken torténd részvételre a Tematikus Munkacsoport elndke kéri fel — a
Munkacsoport Titkarsagan keresztiil — a Tematikus Munkacsoport tagjait, valamint a jelen
Ugyrend 25. pontja alapjan meghivott szervezetek képviseloit.

Az iilések rendje, hatarozathozatal

A Tematikus Munkacsoportok iilésiiket elektronikus hirk6zlé eszkoz ttjan s
megtarthatjak (online iilés).

A Kerekasztal és a Tematikus Munkacsoportok ajanlasaikat konszenzussal hozzak. Egyéb
hatarozataikat egyszerli sz6tobbséggel fogadjak el. Konszenzus hianyaban a Kerekasztal



és a Tematikus Munkacsoportok tobbségi és kisebbségi véleményiiket is a Munkacsoport
elé terjeszthetik.

31. A Kerekasztal és a Tematikus Munkacsoportok tigyrendi kérdésekben iilés tartasa nélkiil
is hatarozhatnak.

Budapest, 2023. oktober 18.
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