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1. Bevezetd

Az ENSZ Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 egyezményének bizottsaga (a tovabbiakban:
CRPD Bizottsag) 17. Ulésszaka soran elfogadta a Magyarorszag szdmara kotelez6en kifejtendé
témakorok listajat. Magyarorszdgnak az ENSZ Fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl szdélo
egyezményével (a tovabbiakban: CRPD Egyezmény) Osszefliggésben egyszersitett jelentést kell
késziteni — a kordbbi — 2012-es CRPD Egyezmény védése 6ta eltelt 6téves ciklusrél a CRPD Bizottsag
altal elktldott kérdéssor alapjan. A kérdések megvalaszolasaban szinte valamennyi tarca érintett. A
nemzeti jelentés leaddsi hatdrideje 2018. majus 1.

A nemzeti jelentés el6készitését az Emberi Eréforrdsok Minisztériumanak Fogyatékossagigyi
FGosztdlya koordinalja a Fogyatékossagligyi Tarcakozi Bizottsag keretein beldil.

A Fogyatékossaggal ElSk Jogaiért Felel6s Tematikus Munkacsoport 2017. szeptember 14-i (ilésén a
Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tandacsa jelezte, hogy tobb civil szervezet un. Civil Koaliciot!
hozott létre, amelynek célja a fogyatékossaggal él6 emberek Ossz-fogyatékossagi szintli, egységes
képviselete volt, el6készitve és segitve a CRPD Bizottsdganak munkdjat, megjelenitve és érvényre
juttatva a ,Semmit rélunk, nélkiliink” elvet és a CPRD Egyezmény cikkeit, kozosen felhivva a
figyelmet a magyarorszagi fogyatékossaggal él6 embereket érints leggyakoribb problémakra. A Civil
Koalicio egyeztetéseket kezdeményezett a kormadnyzattal a CRPD Bizottsag altal megkildott
kérdéssor tekintetében, illetve javasoltak, hogy keriiljon kidolgozasra egy cselekvési terv a felmeriilt
problémak kezelésére vonatkozdan.

Tekintettel arra, hogy a Civil Koalici6 a Tematikus Munkacsoport Ulésén kezdeményezte az
egyeztetéseket, valamint, hogy a CRPD Bizottsag a kormanyzati intézkedéseket, valaszokat emberi
jogi szempontbdl vizsgalja, az EMMI és az IM koz0s felajanlasa alapjan a Tematikus Munkacsoport
keretében folytatddtak az egyeztetések a civil szervezetek és a kormanyzati szakért6k kozott. Az
Glésekre meghivasra keriiltek azok a civil szervezetek is, amelyek nem tagjai az Emberi Jogi
Kerekasztalnak, azonban a Civil Koaliciénak igen. Két szervezet (a Tarsasag a Szabadsagjogokért és a
Mental Disability Advocacy Center), bar szintén a kezdeményezd szervezetek kozott volt,
visszautasitotta az egylttm(ikodést, igy 6k nem vettek részt a parbeszédben.

A tematikus taldlkozoknak az lgazsagligyi Minisztérium adott otthont, az egyeztetések levezetd
elndke dr. Juhdsz Péter f6osztalyvezet6 (EMMI, Fogyatékossagligyi F6osztaly) volt. Az igy létrejott
szakmai anyag els6 szintje az 6t témakor kapcsan érkezett, az llések soran véglegezett konkrét
javaslatokat tartalmazza, a Melléklet pedig az ezek hattéranyagdul szolgdld, a civil szervezetek altal
Osszeallitott problémafelvetéseket és érveket.

! A Civil Koalicié tagjai: Autistak Orszagos Szovetsége, Fogyatékos Emberek Szervezeteinek Tanacsa, Kézenfogva
Alapitvany, Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetsége, Mental Disability Advocacy Centre
Mozgéskorlatozottak Egyesiileteinek Orszagos Szévetsége, Pszichiatriai Erdekvédelmi Férum, Siketek és
Nagyothallék Orszdgos Szovetsége, Tarsasag a Szabadsdgjogokért, UNICEF Magyarorszag Alapitvany, Gombos
Gdbor és Gurbai Sandor flggetlen szakért6k



Az alabbi javaslatcsomagot a munkaban részt vevé civil szervezetek® delegaltjai 2018. marcius 8-an
tartott lilésiikon fogadtak el, egyuttal kérik, hogy az Emberi Jogi Munkacsoport, az Emberi Jogi
Munkacsoportrél sz6l6 1039/2012 (Il. 22.) Korm. hatarozat 2. b) és f) pontjaiban meghatarozott
feladatkorében eljarva érdemi megvitatasra terjessze a javaslatcsomagot az Orszagos
Fogyatékossagiigyi Tandacs és a Fogyatékossagligyi Tarcakozi Bizottsag elé.

A fenti egyeztetések eredményérél a Tematikus Munkacsoport a soron kovetkezd Ulésén
tdjékoztatast kap.

? Autistak Orszagos Szovetsége, ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagdgiai Kar, Ertelmi Fogyatékossaggal Elk és
Segit6ik Orszagos Szovetsége (EFOESZ), EFOESZ Komarom-Esztergom Megyei Szervezete, Fay Kéroly
Halldssériilt és Fogyatékos Személyek Egyesiilete, Fogyatékossaggal EI6 Emberek Szervezeteinek Tanacsa
(FESZT), Magyar Vakok és Gyengénlatdk Orszagos Szovetsége, Magyar Voroskereszt, Kézen Fogva Alapitvany,
Mozgaskorlatozottak Egyesiileteinek Orszdgos Szovetsége, Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége
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2. Aziilések id6pontjai és témakorei

2017. november 8.
2017. december 7.

2017. december 19.

2018. januar 15.
2018. februar 1.

2018. marcius 8.

Fogyatékossaggal él6 személyek oktatasa
Szocidlis és tdmogatd szolgaltatasok

Fogyatékossaggal él6 személyek polgari és politikai jogainak
érvényeslilése

Fogyatékos személyek munkavallaldsa
Fogyatékossaggal él6 személyek egészségligyi ellatdsa

Osszegzés, a javaslatcsomag elfogadasa



3. Javaslatok

l. Témakor: Fogyatékossaggal él6 személyek oktatasa

I.1. Oktatasi intézményekbe val6 eljutas: Sziikséges annak pontos meghatarozasa, hogy mely agazat
és milyen mdédon koteles az utaztatdst megoldani, tovabba az ezzel kapcsolatos felelGsségi szabdlyok
lefektetése. Ennek érdekében jogszabalyalkotas sziikséges, megfelel6 anyagi forrasok
hozzarendelésével. Felvetjik az iskolabusz halézat fejlesztését vagy tovabbi oktatdsi intézmények
bevonasat a fogyatékos gyermekek elldtasaba, hogy mindenki szamadra lakdhelyhez kozel legyenek
hozzaférhet6ek az oktatasi szolgaltatasok.

I.2. Fogyatékossag-specifikus mdédszertani ismeretek képzésekbe torténd beépitése: A tobbségi
pedagdégusok képzése és tovdbbképzése terén fogyatékossag-specifikus ismeretek beépitése
sziikséges. Az érzékenyités szintén fontos az az Orszdgos Fogyatékossaglgyi Program
végrehajtasanak 2015-2018. évekre vonatkozo Intézkedési Tervérdl sz6161653/2015. (IX. 14.) Korm.
hatdrozattal (a tovabbiakban: OFP) 6sszhangban, az ELTE Barczi Gusztav Gydgypedagdgiai Karanak,
vagy egyéb gyogypedagdgiai képzést nyujtd intézmények, tovabba a fogyatékos személyeket tomoritd
érdekképviseleti szervezetek bevondsaval.

1.3. Adaptalt képzési programok pétlasa a szakképzés és feln6tt képzés teriiletén: Jogi szabalyozas
bdvitése, specialis képzési programok kidolgozasa sziikséges, az ELTE Barczi Gusztdv Gydgypedagodgiai
Kara és a fogyatékossaggal él6 személyeket képvisel6 érdekvédelmi szervezetek bevondsaval, a
képzési programok targyi, személyi feltételeinek megteremtése mellett.

I.4. A bilingvalis mddszerrel torténd korai fejlesztés, nevelés, oktatas megvaldsitasa: A 2009-es
Jelnyelvi térvénynek® 2017. szeptember 1-jén hatalyba Iépett - a halldssérilt gyermekek bilingvalis
madszerrel folyd korai fejlesztése, évodai nevelése, iskolai nevelést-oktatasan — rendelkezéseinek
megvaldsitdsa. Az ehhez sziikséges anyagi és személyi feltételek biztositasa.

I.5. Jelnyelvi tolmacsolasi id6keret bévitése tanuldi jogviszonnyal rendelkezék szamara a jelnyelvi
torvény mddositdsa utjan:

»5. 8§ (1) Az dllam dltal biztositott téritésmentes jelnyelvi tolmacsszolgaltatas idGkerete évi 36 000
Ora, személyenként legfeljebb évi 120 éra.

(2) Az (1) bekezdés szerinti éves személyenkénti id6kereten feliil az allam

a)a tanuldi jogviszonnyal Osszefliggésben az 4dltaldnos iskoldban, gimnaziumban,
szakkozépiskoldban, illetve szakiskolaban tanuldi jogviszonyban allé személy részére tanévenként
600 dra,

b) a hallgatdi jogviszonnyal 6sszefliggésben a felsGoktatdsi hallgatéi jogviszonyban allé személy
részére

ba) nappali rendszer( képzésben torténd részvétel esetén szemeszterenként 300 éra,

bb) levelez6 rendszer(i képzésben térténs részvétel esetén szemeszterenként 100 ora

%2009. évi CXXV. térvény a magyar jelnyelvrél és a magyar jelnyelv hasznalatardl (tovabbiakban: Jelnyelvi
torvény) 14.§



c) a képzéssel osszefliggésben a felnGttképzésben részt vevs személy részére képzésenként a
képzés draszama 80 szazalékanak megfelel6 mértékd téritésmentes jelnyelvi tolmacsszolgdltatast
biztosit.”

1.6. Fogyatékossaggal él6 felnGttek képzése:

1.6.1. Emelni kell a feln6ttképzésben vald részvétel esetén a képzéssel dsszefliggésben a
feln6ttképzésben részt vevs személy részére képzésenként biztositott téritésmentes
jelnyelvi tolmacsszolgaltatas mértékét (jelenleg a képzés draszama 20 szazaléka). A
jelenlegi gyakorlat azt mutatja, hogy abban az esetben 100%-ig akadalymentes a
felnSttképzésben vald részvétel egy halldssériilt személy szamara, ha legaldbb 5 f6
vesz részt ugyanazon a képzésen és minden résztvevé igényli a személyenként jard
maximum 20%-os keretét.

1.6.2. A feln6ttképzésrél szold 2013. évi LXXVIL. torvény 21.§ (4) bekezdés alapjan a
felnSttképzést folytatd intézmény tevékenységérdl az OSAP szerint statisztikai céla
adatszolgdltatasra kotelezett. De nem csak a feln6ttképzési torvény hatalya ald
tartozé feln6ttképzést folytatd intézmények szamara kotelez6 az OSAP 1665-0s
adatszolgaltatds. Valamennyi képzést folytatd intézménynek adatot kell szolgaltatnia
megvaldsitott képzéseir6l az OSAP-ba. Megfontolandé az adatgy(jtés a
fogyatékossagra vonatkozdan, hogy konkrét szdmadatokat kapjunk a képzésben vald
részvételre vonatkozdan.

I.7. Specifikus fogyatékossagi ismeretek beépitése a tanarképzésbe: az integralt képzésben
résztvevé tandrok szamara az orszdg teriiletén mikodé gydgypedagdgiai képzést végzé
intézmények atjan kotelez6 tovabbképzést kellene biztositani a fogyatékossag-specifikus
maddszertanokkal kapcsolatban. E képzésnek legnagyobb hangsulyt a pedagdgusok gyakorlati
tapasztalatszerzésére kellene helyezni, amely a fogyatékos tanuldk képzését végzd specidlis
intézményekben volna elérhetd. A tovabbképzés esetén allami finanszirozas javasolt

1.8. SzakértGi bizottsag szakérté véleménye: A hallassérilt gyermekek korai fejlesztésére és
gondozdsdra a gyermek 3. életévének betoltését kovetben akkor van lehetéség, ha szakért6i
bizottsag szakért6 véleménye alapjan nem kapcsoldédhat be az évodai nevelésbe. E kérdésben és
még sok mas siket és nagyothalld gyermekeket érint6 kérdésben a pedagdgiai szakszolgalat, mint
szakért8i bizottsag tesz javaslatot.* A bizottsagban jelnyelvet ismerS személy nincs. Nincsenek
tekintettel arra, hogy sok hallassérilt gyermek anyanyelve a jelnyelv és a vizsgalat elvégzése kozben
sem segitik a kommunikaciét jelnyelvvel, ezért nem alakul ki redlis szakért6i vélemény a hallassériilt
gyermekek nyelvi kompetencidi tekintetében.

1.9. A hazai koznevelési rendszerbe a CRPD 24. cikkében szerepld, inkluziv oktatdsra vonatkozo
elveket is sziilkséges beépiteni.

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél és 15/2013. (1. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai
szakszolgalati intézmények miikddésérol



1. Témakor: Szocialis és tamogato szolgaltatasok
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Il.L1. Intézményi férGhely kivaltas stratégiai mddositasa (lUtemezés, indikatorok, stb): A
nagyintézményi m(ikodés jogszabalyi kereteinek felszdmolasa a fogyatékossagligyi, a szocialis és a
gyermekvédelemi jogszabalyok megfelel6 mddositasaval. A kivaltasi folyamat soran az érintett
személy szdmdra biztositani kell a szabad dontés lehet6ségét azzal kapcsolatosan, hogy
Magyarorszag mely telepliilésén kivan élni. A kormany tegye lehet6vé, hogy az id6sotthonokban és
a rehabilitacids intézményekben él6 mozgaskorlatozott személyek is részt vehessenek az intézmény
kivaltasi folyamatokban. Az intézményi kivaltds helyszineinek transzparens megvaltoztatasa,
Ujragondoldsa indokolt. A Kormany fogadjon el kivaltasi stratégiat, programokat (kiindul3si
mutatdkkal, kritériumokkal, idéhatarokkal) annak érdekében, hogy a fogyatékos gyermekek —
megfelel6 tdmogatdsok biztositasaval — gyakorolhassdk a csaladi élethez vald jogukat (CRPD 7. cikk).
Mindehhez biztositsa a megfelel6 finanszirozasi kereteket. Mddositani sziikséges gyermekvédelmi
torvényt, hogy csak legfeljebb 12 f6s tamogatott lakhatasi szolgaltatdst lehessen l|étrehozni,
tombositett gyermekintézményeket ne lehessen mikodtetni.

1.2. A tdmogatott lakhatas feltételeinek a CRPD Egyezmény elGirasainak megfelel6 biztositasa
érdekében a Szoctv. moddositasa sziikséges akként, hogy 12 fénél nagyobb |étszamu ,mini
intézmények” ne johessenek létre.

Py

I.3. Tdmogatodi szolgdlati rendszer megerdsitése: A teljes kitagoldshoz sziikséges a tamogatdi
szolgdlati rendszer megerd@sitése. Ehhez elengedhetetlen a forrdsbGvités és a személyes szikséglet
alapu finanszirozas bevezetése azért, hogy fokozott tAmogatasra is lehessen reagalni az alapellatas
keretében. Annak érdekében, hogy 24 déraban elérhet6ek legyenek az alapellatasok a vonatkozd
jogszabalyok mddositasa, valamint a meglév6 kapacitdsok novelése és feltoltése is szlikséges az
orszag egész teriletére kiterjed6en. Utdbbi eléréséhez sziikséges az atipikus foglalkoztatasi
viszonyok (2, 4, 6, 8 6ras alkalmazasi forma; két, vagy harom miszakban) és piaci alapu bérezés
bevezetése, valamint a meglévd eszkozpark fejlesztése.

Emellett olyan, ,személyes koltségvetési rendszer” bevezetése, amelyben a fogyatékos emberek
maguk donthetik el, hogy az allam rajuk szant tdmogatasat milyen szocialis, lakhatasi és egyéb,
tdmogato szolgaltatasokra forditjak. E személyes koltségvetés valtsa fel az intézményi normativat is,
Osszege biztositsa az intézmények, szolgdltatasok fenntarthaté miikodtetését.

11.4. Szocidlis intézmények miikodési szempontu vizsgalata: az ideiglenes m(ikodési engedéllyel
rendelkez6 szocidlis intézmények atszervezése, silirg6s kivaltdsa elengedhetetlen. Emellett a
kormdny dolgozzon ki stratégiat a kivaltdsban nem érintett intézményekben tapasztalhatd
rendszerszint( bantalmazasok megsziintetése érdekében (pl. tulzott gydgyszerszedés).

11.5. Fogyatékos gyermekek csaladi élethez vald joganak biztositasa:

1.5.1. A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) mddositasa sziikséges, hogy a fogyatékos gyerekek esetében is
a csaladi kérnyezetben valé elhelyezés legyen a f6szabaly a gyermek mindenek felett
allo érdekével 6sszhangban. Ehhez szlikséges a fogyatékos gyermekkel rendelkezé
csaladok tdmogatasa pl. az apolasi dij rendszerének megreformalasa.



1.5.2. A tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermek befogadd sziil6nél torténd
elhelyezésével kapcsolatban javasoljuk a Gyvt. 7. § (2) bekezdés a) pontjdnak az
alabbiak szerinti mdédositdsat:

Htizenkét év alatti gyermek befogado sziilénél térténd elhelyezésétdl kizardlag akkor
lehet eltekinteni, ha

a) a tartésan beteg, sulyosan fogyatékos gyermek befogadd sziilénél térténd
elhelyezésére dllapota miatt nincs lehetdség.”

I.6. Civil tarsadalom bevonasanak rogzitése az agazati jogszabalyokban (CRPD 33. cikk (3)
bekezdés): Az érintett orszagos érdekvédelmi szervezetek egyezménybdl eredd jogat a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyenlGségik biztositasardl szolé 1998. évi XXVI. torvény (a
tovabbiakban: Fot.) alapelvei kozott szikséges rogziteni. Emellett elengedhetetlennek tartjuk a
folyamatos, CRPD Egyezmény szerinti orszdgos monitoring megszervezését is.

I.7. Szocidlis paletta pluralizalasa: A Szocidlis és Gyermekvédelmi F&igazgatésag, mint allami
fenntarté hataskorébe tartozik az Osszes dllami szocidlis ellatas biztositdsa, az ehhez kapcsoldédo
modszertan kidolgozdsa és a képzések lebonyolitdsa, amelynek folyamataban nem tikrozédik a
CRPD szerinti mlkodés igénye. Sziikségesnek tartjuk a szocidlis ellatérendszer m(ikodtetésébe
bevonni a civil szféra képviselGit is a megfelel6 finanszirozasi hattér egyidejli biztositasaval.

1.8. Kapacitas és forrasbOvités szikséges a vardlistak miatt, a fogyatékos személyek egyéni
sziikségleteihez igazodd ellatas biztositasahoz a szocidlis ellatérendszerben.

1.9. Akadalymentes onkormanyzati bérlakasok és lakasok kialakitasa: A mozgdssériilt emberek
lakhatdsanak biztositdsahoz egyebek mellett akaddlymentes 6nkormanyzati bérlakasprogram
inditasa, akadalymentes kollégiumi féréhelyek kialakitdsa szikséges, a tarsashazak
akadalymentesitéséhez allami tdmogatds biztositasa javasolt. A kovetkez8 jogszabdlyi mddositasok
szlikségesek:

1.9.1. Az épitett kornyezet alakitdsarol és védelmérdl rendelkez6 1997. évi LXXVIIL. torvény
(a tovabbiakban: Etv.) 31. § (1) bekezdés d) pontjat a kdvetkezSk szerint javasoljuk
maddositani: »aZ épitmény elhelyezése soran biztositani kell
d) kozhasznalatu épitmények és tarsashazak esetében a mindenki szamara
biztonsagos és akadalymentes megkozelithetfséget.”

11.9.2. Az Etv. 31. § (4) bekezdés c) pontjat a kovetkezdk szerint javasoljuk médositani: , Az
épitménynek és részeinek (6nallé rendeltetési egység) épitése, felljitasa, atalakitasa,
bévitése, helyreallitasa, korszer(isitése soran biztositani kell
c) mindenki szdmdara a kozhasznalatli épitmények, valamint a tarsashazak kozos
haszndlati részeinek biztonsagos és akadalymentes hasznalatadt; ujépitési
tdrsashdzak esetében akadalymentes lakasok kialakitasat.”

1.9.3. Ismételten sziikséges a Fot.-ban azon hataridGket tartalmazoé szabalyok megalkotasa,
amelyek biztositjdk a kozépliletek, tdrsashdzak belathaté idén  beldli
akaddlymentesitésének kotelezettségét. Sziikséges tovabba egyéb jogszabdlyokban
azon rendelkezések megalkotasa, melyek révén az akadalymentesités elmulasztasa



esetén szankcidk alkalmazasara keriilhet sor. Az akaddlymentesités koltségeihez az
allamnak hozza sziikséges jarulnia.

1.L10. Az allam Aaltal tdmogatott gydgydszati segédeszkozok korének bévitése: A gydgydszati
segédeszk6zok tarsadalombiztositdsi tamogatasba torténd befogadasardl, tdmogatdssal torténd
rendelésérél, forgalmazasardl, javitasardl és kolcsonzésérsl szolé 14/2007. (lll. 14.) EGM rendelet
10. szamU mellékletének bdévitése a Magyarorszagon forgalomban |évé gydgydszati
segédeszkozokkel és 6nallo életvitelt segité technoldgidkkal, beleértve az oktatdshoz valé egyenlé
esély( hozzaférést, és a biztonsagos otthoni kdrnyezetet biztositd eszkdzoket. A TB altal tdmogatott
gyogyaszati segédeszkdzok tekintetében a tdmogatds mértékének emelése sziikséges.

11.11. A fogyatékossagi tamogatds jogosulti korének bovitése:

I.L11.1. A Fot. 23.§ b) bekezdésének és a sllyos fogyatékossdg minGsitésének és
felllvizsgdlatanak, valamint a fogyatékossdgi tdmogatas folydsitdsanak szabalyairdl
sz0616 41/2000. (VIII. 9.) Korm. rendelet 1.§ (7) bekezdés és az 1. szamu melléklet 2.
pontjanak maédositdsa, annak érdekében, hogy a siket és nagyothalld személyek is
jogosultak legyenek a fogyatékossagi tamogatdsra.

11.11.2. El6bbiek érdekében a Fot. 23.§-abdl tordlni a ,,tovdbbd 6ndllo életvitelre nem képes
vagy mdsok dllando segitségére szorul” szovegrészt.

1.L12. IdGsotthoni ellatas, hazi segitségnyujtas, tdmogaté szolgaltatas hozzaférhet6ségének
javitasa:

1.L12.1. Az OFP 5.9 pontjaban rogzitettekkel O6sszhangban haladéktalanul sziikséges a
tdmogatd szolgdltatasok fejlesztése, a kapacitasok bévitése. Olyan szolgaltatasokat
kell kialakitani, mely a fogyatékos emberek igényeihez rugalmasan tud igazodni,
mind a szolgaltatdsok mindségét illetéen, mind pedig az idSbeli és térbeli
hozzaférhetGség tekintetében. A hazi segitségnyujtas fejlesztése, a szolgaltatdsnak
a fogyatékos emberek igényeihez torténd igazitdsa sziikséges, melynek keretében a
gondozasi szikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocialis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasidnak részletes szabalyairdl szolé 36/2007 (XI1.22.) SZMM
rendelet 3. szdmu mellékletében szerepl6 értékel6 adatlap fogyatékossag—
pecifikus bdvitése javasolt. Ehhez az érintettek igényeinek felmérése és szakmai
egyeztetés elengedhetetlen.

11.L12.2. Az idGsotthoni ellatasban nincsenek jelnyelvet megfelel6 szinten ismer6 és hasznald
munkatarsak, nincsenek vizudlis jelz6rendszerek. Ehhez sziikséges az alabbi
jogszabalyok modositasa:

a) Az id6sotthoni ellatds sordn a Fot. 7/A.§(1) bekezdése szerinti egyenld esély(
hozzaférésének biztositdsa siket és nagyothalld személyek szdmara is. Nincs olyan
jogszabalyi rendelkezés, mely elGirnd, hogy a hazi segitségnyujtast ellaté személyek
kozott kell lenni olyan munkatarsnak is, aki ismeri és haszndlja a jelnyelvet.

b) 2. A szocidlis igazgatdsrél és szocialis ellatdsokrél szold 1993. évi lll. torvény (a
tovabbiakban: Szoctv.) szerinti hazi segitségnyljtds és jelz6érendszeres hazi

10



segitségnyujtas szocialis alapszolgdltatdsok hozzaférhet6 tétele siket és nagyothalld
személyek szdmara is.

1.13. Napkozbeni gyermekfeliigyelet elérhetévé tétele a fogyatékos gyermeket nevelS csaladok
szamara is gyakorlati szinten: A jogszabalyi lehet6ség adott, a szolgaltatas gyakorlatban vald
fejlesztése sziikséges, szakképzett munkaerd bevonadsa dltal. A szolgaltatas fenntartéjaval javasolt
egyeztetni a lehet6ségekrél. Az OFP 5.2 pontjahoz kapcsolddéan mar lefolytatott vizsgdlatok
eredményeire alapozva fejlesztend a szolgdltatas.

1.14. Kiilonleges nevelGsziiléi halozat fejlesztése, kapacitasnovelés: Az OFP 5.7. pontjanak
megvaldsitdsa keretében e probléma megoldasara is fokuszalni szlikséges. ElsGsorban az autista
gyermeket nevel6 csalddokat képessé kell tenni a gyermek megfelel6 ellatdsara, a szikséges
segitségeket, tamogatasokat, szolgaltatasokat elérhetévé kell tenni szamukra. Amennyiben az
autizmussal él6 gyermek csaladbdl valé kiemelése elkerilhetetlen, Ggy kilonleges nevelGsziilénél
torténd elhelyezését kell biztositani. A nevelGsziil6k kompetencidit az autizmus vonatkozasaban
fejleszteni szlikséges, erre képzésiik soran kilonos figyelmet kell forditani, melynek megvaldsitasa
az EFOP 3.8.2. kiemelt projekt biztosithatja a megfelel§ forrast.

11.15. Krizisellatas létrehozasa fogyatékos gyermeket nevel6 csalddok szamara: jogszabadlyalkotas
sziikséges, melyhez munkacsoport keretében az Egészségligy és a szocialis lgyekért felelGs
szakteriletek, illetve szakért6k bevondsaval, az AOSZ eddigi tapasztalatainak (a 2010-es tényfeltard
kutatds és modell program eredményeinek) felhasznaldsaval szlikséges kidolgozni és megteremteni
a krizisellatas feltételeit.

11.16. Nappali ellatas teriileti lefedettségének bovitése: A szolgaltatas fejlesztése javasolt autizmus
szempontbdl, a szolgaltatast kozvetlenil biztosité egyes szakemberek szakmai felkésziiltségét
autizmus ismeretekkel kell névelni, orszagos lefedettségét biztositani kell.

7 7.

1.17. Komplex minGsités rendszerének fejlesztése: Az OFP 6.1, 6.2 és 6.4 pontjaival is sszhangban
szabalyokrdl sz6l6 7/2012 NEFMI rendelet mddositasa - és az FNO gyakorlati alkalmazéasa javasolt.
Sziikséges tovabba a mindsitést végzé szakemberek fogyatékossag specifikus kompetencidinak
novelése is, tovabba annak biztositasa, hogy a vizsgalatot vezet6 vagy bizottsagi eljaras esetén a
bizottsdg orvosszakért6 tagja a vizsgdlt személy fogyatékossdaganak megfelel§ specifikus
ismeretekkel rendelkezzen. Hangsulyozandd, hogy ezen javaslatok elsé sorban a megvaltozott
munkaképességl munkavallalok komplex minésitésére vonatkoznak, am a fogyatékossag alapjan
jard egyéb pénzbeli elldtasok esetén is érvényesek és a vonatkozé ellatdsnak megfelel§ korrekcioval
értelmezendGek. A komplex mindsités rendszerének fejlesztése az EFOP 1.9.3. projektbdl
valdsithaté meg.

1.L18. Tamogatott lakhatas (a tovabbiakban: TL) fogyatékos gyermekek szamara valé
megteremtése: Szikséges a kiskord személyek, mint potencidlis igénybevevék jogosultsagi
kritériumainak egyértelm(i szabalyozasa a tdmogatott lakhatdsban. A kiskoruakkal kapcsolatban
rogziteni sziikséges a specidlis a bemeneti és szolgdltatasi kritériumokat. A kiskoruakkal
kapcsolatban tisztazni kell a gyermekvédelem és a koznevelés teriiletével vald atfedés/kapcsolodas
kérdését, illetve azt, hogy a sziil6i felugyelet/gyamsag jogintézménye hogyan igazodik (igazodhat)
ehhez a szocidlis szolgaltatashoz.
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11.19. TL feltételrendszerének rendezése:

1.L19.1. A Szoctv.-ben a TL szocidlis intézményként torténd definicidjat felvaltd kozosségi
alapu szolgaltatdsként torténd definidldasa felé elmozdulds, a bentlakasos
intézményekre vonatkozd szabdlyok alkalmazdsanak kovetkezetes fellilvizsgalata
szlikséges. Tisztazni kell a komplex sziikségletfelmérés és az igénybevételi eljaras
viszonyat, hogy az igénybevételi eljaras soran a komplex szlkségletfelmérés
eredménye, illetve az érintett természetes és professziondlis tamogatd
kornyezetébsl szarmazé informacidok kapjanak hangsulyt (ne az orvosi
dokumentacid). Erdemes feliilvizsgalni a TL szolgéltatds esetében az igénybevételi
eljaras folyamatat olyan szempontbdl, hogy az intézményi igénybevételi feltételek
(el6gondozas, orvosi vizsgalat, orvosi vélemény az igénybevételrdl sz616 dontéshez)
keriljenek ki az igénybevételi eljarasbdl a TL esetében, és helyette a természetes és
professziondlis tdmogatdéi haldzat informacidi legyenek meghatarozdak.

1.L19.2. Szikséges a kiskoru személyek, mint potencialis igénybevev6k jogosultsagi
kritériumainak egyértelmU szabalyozasa a tdmogatott lakhatdsban. A kiskoruakkal
kapcsolatban rogziteni szikséges a specidlis a bemeneti és szolgaltatasi
kritériumokat. A kiskoruakkal kapcsolatban tisztazni kell a gyermekvédelem és a
koznevelés teriiletével vald atfedés/kapcsolddas kérdését, illetve azt, hogy a szUl6i
felligyelet/gyamsag jogintézménye hogyan igazodik (igazodhat) ehhez a szocidlis
szolgdltatashoz.

7 s

11.20. A szolgaltatasi gylir(i hozzaférhet6vé tétele a sulyos halmozottan sériilt emberek szamara:
Biztositott kell, hogy legyen a rendszerszint(i egyuttmikodés a szakapolast/egészségugyi
szakellatast biztositd szolgaltatdkkal (agazati tertiletek 6sszekapcsolads). A halmozottan fogyatékos
emberek ellatasa esetében a szolgaltatdsi gyr( koltségeit meg kell tervezni (nem csak szocialis,
hanem az egészségligy, kdznevelés etc. finanszirozasa, 6sszetett feladatként valo kezelése).

11.21. Sudlyos, vagy halmozottan fogyatékos személyek fogalmi meghatarozasanak pontositasa: a
személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatdsok igénybevétele vonatkozasaban a fogyatékossag
tarsadalmi modelljét is figyelembe kell venni. A jogszabalynak pontosan meg kell hataroznia a
nagykoru sulyosan, halmozottan fogyatékos emberek korét, és a kiskoru sulyosan, halmozottan
fogyatékos emberek korét is, tekintve hogy szamos személyes gondoskodast nyujtd szocidlis
szolgdltatast kiskord személyek is igénybe vehetnek. Jelenleg csak felnSttekre terjed ki a
meghatdrozas.

. Témakor: Fogyatékossaggal él6 személyek polgari és politikai jogainak érvényesiilése

111.1. TAmogatott dontéshozatal feliilvizsgalata sziikséges az aldbbi elemek tekintetében:
llI.1.1. A tdmogatott dontéshozatal levalasztasa a beldtasi képesség vizsgdlatatdl;

111.1.2. A tdmogatd személyt ne a gydmhatdsag rendelje ki;

12



111.1.3. A tamogatott dontéshozatal ne korlatozddjon azon személyekre, akiknél a belatasi
képesség csak kisebb mértékl csokkenése all fenn;

ll.L1.4. A hivatdsos tdmogatdk dltal tdmogatott személyek szamdnak drasztikus
csokkentése;

l1I.1.5. A hivatdsos tamogato és a hivatasos gondnok szerepeket szét kell valasztani;
lll.1.6. A tdmogatott dontéshozatalnak bizalmi viszony meglétén kell alapulnia;

I1.1.7. A tdmogatott dontéshozatalnak a tdmogatott személy autonémidjan, akaratan és
valasztasain kell alapulnia;

111.1.8. A tdmogatd eljardsanak részletes szabdlyozasa sziikséges;

111.1.9. A tdmogatott dontéshozatal bazisanak Ujragondoldsa sziikséges: hattérintézményét
a tdmogatd szolgalatok jelentsék;

I.1.10. At kell térni a helyettes doéntéshozatalrél (gondnoksdg) a tamogatott
dontéshozatalra, igy a CRPD Egyezménnyel 6sszhangban mddositani szikséges a
Polgari Torvénykonyvrél szélé 2013. évi V. torvényt, és eltorolni a
cselekv6képességet teljesen korldtozd gondnoksag jogintézményét;

II.L1.11. Modositani szikséges a Gyvt. 102. § (1a)-(1c) bekezdéseiben foglalt
rendelkezéseket és csokkenteni az egy gondnokhoz rendelet maximalis
gondnokoltak szamat. Ugyanez vonatkozik a a tdmogatott dontéshozatalrdl sz6ld
2013. évi CLV. torvény 7.8 (5)-(7) bekezdéseire is;

111.1.12. Hatékony intézkedésekkel, tdjékoztatdssal kell segiteni a tamogatott dontéshozatal
jogintézményének megismerését, gyakorlati érvényesiilésének, alkalmazdsanak
elésegitését;

11.1.13. At kell tekinteni a tAmogatott dontéshozatallal kapcsolatos eddigi tapasztalatokat,
mely alapjan a vonatkozé jogszabalyokat mddositani sziikséges. Kilénosen fontos,
hogy a tamogatott dontéshozatallal kapcsolatos hatdsagi feladatok a
gyamhatdsagtol keriljenek at mas fliggetlen szerv feladat- és hataskorébe.

11.2. A 3-as metrd teljes korli akadalymentesitése: A CRPD Egyezmény 20. cikkében foglalt, a
fogyatékos személyek személyes mobilitdsanak az altaluk meghatdrozott id6ben és mdédon térténd
lehetévé tétele érdekében, a diszkriminativ gyakorlat megsziintetéséhez a 3-as metrd teljes kord
akaddlymentesitése feltétleniil szlikséges.

111.3. A koézszolgalati honlapok és az elektronikus adatlapok teljes korii hozzaférhetGsége: A CRPD
Egyezmény 9. cikkének 1. bekezdése b) pontja és 2. bekezdése g) és h) pontjaiba foglalt, a
fogyatékossaggal él6 személyek 6ndlld életvitelének és az élet valamennyi terlletén torténd teljes
korl részvételének lehetévé tétele érdekében, a diszkriminativ gyakorlat felszdmolasahoz feltétlendl
szlikséges a kozszolgalati honlapok és az elektronikus adatlapok teljes kord akadalymentesitése.

111.4. irasképtelen személyek jognyilatkozat tételének feliilvizsgalata:
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111.4.1. A szabdlyozasnak lehet6vé kellene tenni, hogy az okirat tartalmat tekintve két,
érdektelennek mindsiil6 tanu az okirat zaradékaban aldirdsaval igazolja, hogy a
kiallité nyilatkozata alapjan irni nem képes személy, és a kiallito el6ttik széban
kijelentette, hogy az okiratban foglaltak az 6 jognyilatkozatanak mindsulnek.

111.4.2. Megoldast jelenthetne tovabba, ha ligyvéd (jogtanacsos) az altala készitett okirat
szabalyszer( ellenjegyzésével bizonyithatna, hogy az irni nem képes kidllité a nem
altala irt okiratot el6tte sajat jognyilatkozatanak ismerte el.

111.4.3. Jogszabaly az irdsképtelen személy esetében lehet6vé tenné hatdsag altal
nyilvantartott, szdmozott aldirasi bélyegzé hasznalatat, melynek részletszabalyait ki
kellene dolgozni.

11.4.4. At kell tekinteni a hatalyos jogszabdlyokat és ahol az irasképtelen érintett alairdsa
szlikséges valamilyen jogilag relevans tény rogzitéséhez, ott alternativ megoldast
kell taldlni a fogyatékossaguk miatt irasképtelen személyek alairasanak
helyettesitésére, hogy Ugyeiket 6nalléan tudjak intézni.®> Az elektronikus alairasok
széleskor(i alkalmazhatésaga érdekében javasoljuk attekinteni a vonatkozd
jogszabalyi rendelkezéseket.

111.5. Fogyatékos személyek valasztdjogi korlatozasanak eltorlése: A CRPD 29. cikkével 6sszhangban
javasoljuk a fogyatékos személyek valasztdjoganak korlatozasat lehet6vé tévé jogszabalyi
rendelkezések hatdlyon kivil helyezését, kiilonos tekintettel a valasztdsi eljarasrdl szélo 2013. évi
XXXVI. torvény 13/A. §-dra, s a visszaélések megelG6zésére szolgald jogi garancidk atgondoldsat,
jogszabalyokba vald beépitését.

I11.6. Intézményi haladlesetek kivizsgdlasanak moddszertana, eljardsanak kidolgozasa, jelenlegi
gyakorlat feliilvizsgalata: Munkacsoport |étrehozasa sziikséges az egységes, fliggetlen és szakszer(i
eljarasanak kidolgozasa érdekében, az ombudsman 88/2017 szamu jelentésében foglaltak figyelembe
vételével.

[Il.7. Politikai életben vald részvétel elGsegitése: Az altaldnos szabdlyokon tul tovabbi részletszabalyok
meghozatala sziikséges a hallassériilt személyek politikai életben vald egyenl6 esélyd részvétele
érdekében, beleértve tobbek kozott a politikai kampanyesemények, programok jelnyelven torténd
hozzaférését, a Nemzeti Valasztasi Iroda® honlapjanak jelnyelvi videdkkal valé ellatasat, az
Orszaggylilés Glésének kozvetitése soran jelnyelvi tolmacsolassal vagy felirattal valé hozzaférhetévé
tételét.

111.8. Jelnyelv hasznalatanak biztositasa a biintetés-végrehajtasi intézményekben: A bilintetések, az
intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabalysértési elzdras végrehajtasardl sz6lé 2013. évi
CCXL. torvénybe olyan garancialis szabalyok szlikségesek, amelyek biztositjak a siket és nagyothalld
személyek szamadra, hogy halldsdllapotuk miatt ne keriilhessenek hatrdnyos helyzetbe a blintetés-
végrehaijtasi intézményekbe.

>A gyakorlatban el6fordult olyan eset, amelyben az irasképtelenségbdl adédd problémat gondnoksag ala
helyezéssel javasoltak kezelni.
® www.valasztas.hu
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111.9. Az ingatlan-nyilvantartasrél sz6l6 1997. évi CXLI. torvény 33. §. (3) bekezdésének
megsemmisitésével, vagy hatalyon kivil helyezésével a vak személyek hatranyos megkiilénboztetése
az ingatlanra vonatkozd szerz6dések megkotésénél megsziinne. Erre vonatkozdéan egyeztetés
lefolytatdsa sziikséges a feladatkorrel rendelkezé szaktarcaval.

11.L10. A Magyar Posta Zrt. lizletszabdlyzatanak moédositasa: Eljarasuk soran séril az érintettek
emberi méltdésaga, a magdnélet védelméhez vald joga és az egyenlé banasméd koévetelménye, a
l[atassérilt személyek részére a kildemények atvételének tanu jelenlétéhez kotésével, javasolt
hatalyon kiviil helyezni a Magyar Posta Zrt. lzletszabdlyzatabdl a hatranyos megkilonboztetést
tartalmazo részeket.”

V. Témakor: Fogyatékos személyek munkavallalasa

IV.1. Oszténz6 rendszer beépitése az akkreditaciés tanusitvannyal rendelkez6 munkaltaték
tevékenységébe: az Emberi Eréforrasok Minisztériuma a rehabilitaciés foglalkoztatds ellenérzésébe
épitsen be egy olyan mechanizmust, mely a szakmai kovetelmények tartalmi megvaldsitasara
Osztonzi az akkreditacids tanusitvannyal rendelkez6 munkaltatdkat, és amely a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok tarsadalmi és munkaerd-piaci befogadasat tdmogat;ja.

IV.2. A fogyatékossaggal él6 megvaltozott munkaképességli munkavallalék is részesiiljenek utazasi
kedvezményben, legyen lehet&ségiik kedvezményes jegy vagy bérlet vasarlasara tdmogatva ezzel a
munkaba vald eljutasukat.

IV.3. A fogyatékossaggal é16, a komplex mindsités soran D vagy E kategoriaba sorolt, rokkantsagi
jaradékra, vagy fogyatékossagi tdmogatasra jogosult megvaltozott munkaképességili személyek
szamdra is legyen igényelhet6 a rehabilitacios kartya. E kérben jogszabdly mddositds sziikséges.

IV.4. Javasolt a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasa esetén iranyadd
keresetkorlatra vonatkozd szabalyozas mddositasa: A keresetkorlat minden esetben a garantalt
bérminimum %-aban keriiljon meghatarozasra (ez az egyéni vallalkozok, illetve tdrsas vallalkozdk
esetében jelenleg is igy van.); a keresetkorlat tullépése ne az ellatds megsz(inését, csupan annak
szlinetelését vonhassa maga utdn.

IV.5. Fogalmi meghatarozasok, illetve a jogviszony létesitésének feltételeinek rendezése a
fogyatékos/megvaltozott munkaképességili személyek foglalkoztatasaval Osszefiiggésben: A
fogyatékos/megvaltozott munkaképességii személyek esetében egységes kritérium és feliilvizsgalati
rendszer kialakitdsa, a megvéltozott munkaképesség/foglalkoztathatdsdg vizsgalata egységes
szempontok szerint torténjen, a megvaltozott munkaképesség igazolasa tamogatdsi teriiletenként ne
legyen eltérd az aldbbi terileteken:

IV.5.1. Fejlesztd foglalkoztatas

IV.5.2. Foglalkozatas bGvitését szolgald tamogatasok (Foglalkoztatasi Torvény szerint)

"A Magyar Posta Zrt. (izletszabdlyzata modositasanak sziikségességére az alapvetd jogok biztosa is felhivta a
figyelmet az AJB-316/2018. szamu jelentésében.
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IV.5.3. Megvdltozott munkaképességli munkavallaldkat kiilon engedély alapjan
foglalkoztato (akkreditalt) munkaltaték tamogatdsa

IV.5.4. Rehabilitacids hozzdajarulas fizetése aldli mentesiilés, egyéb, megvaltozott
munkaképességil személyek foglalkoztatasara tekintettel igénybe veheté
kedvezmények

Javasolt tovabba a tulhaladott fogalmak/meghatéarozasok feliilvizsgalata és torlése a jogszabalyokbdl
(pl.: szellemi karosodas, testi, szellemi fogyatékos).

IV.6. A Munka torvénykonyvérdl sz6lé6 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) szabalyozasi
rendszerében a jognyilatkozatok megtétele - gondnoksag, tamogatott dontéshozatal
korilményeinek rendezése (tdmogaté szovegszerlii megjelenitése a torvényben): az Mt.
tartalmazzon rendelkezéseket arra az esetre, ha az érintettnek az munkaviszony létesitésével
Osszefligg6 dontései meghozataldban a tdmogatott dontéshozatalrdl szold torvény szerinti
tdmogatdja van.

IV.7. Fejleszt6 foglalkoztatds jogszabdlyi koriilményeinek rendezése: A jogi szabdlyozasban
egyértelmivé sziikséges tenni az Mt. szerinti hatarozott idejd munkaviszony |étesitésének, illetve a
fejlesztési jogviszony létesitésének kritériumait. A Lantegi-mddszer, valamint mads felméré eljarasok a
foglalkoztatds munkaképesség-felmérési modszerek alkalmazasat javasoljuk, amelyek mogott
ugyanakkor évtizedes hasznalhatdsagi és megbizhatésagi tapasztalat van.

IV.8. Nyilt munkaer6piaci munkaltatok tamogatasanak bevezetése fogyatékos személyek
foglalkoztatasa esetén: komolyabb 0Osztonzést jelenthetne a tényleges tamogatds, vagyis ha a
fogyatékos személyek foglalkoztatasat nyilt munkaerépiacon vaéllalé munkaltatdok olyan anyagi
segitséget kapnanak, amely alkalmas volna részint a munkavallalé sziikségletének megfeleld
munkahely, munkakorilmények kialakitasara, esetleg a foglalkoztatasaval felmeriil6 egyéb koltségek
fedezésére. Jelenleg ezek a munkaaddk semmilyen tdmogatast nem kapnak, ha fogyatékos személyt
alkalmaznak, holott a megfelel6 munkakoriilmények kialakitdsa egészen biztos, hogy tobblet
kiadassal jar szamukra.

IV.9. Fogyatékos személyek foglalkoztatasanak bovitése a kézszféraban: az ligy szabalyozasi szintd
elémozditasa, tdmogatasa

IV.10. Tavmunka lehet6ségének szabdlyozasi szintli kidolgozasa fogyatékos személyek szamara

IV.11. A fogyatékos emberek foglalkoztatasaval kapcsolatos szemléletformalé programok
kialakitasa, tamogatdsa

IV.12. Az lizemorvosok képzésébe sziikséges és indokolt lenne felvenni a fogyatékossaggal él6
munkavallalékkal kapcsolatos ismeretek elsajatitasat. Tovabba feladatukka kellene tenni azt, hogy
szakvéleményiikben azt irjak le, hogy milyen koérilményeket és feltételeket kell biztositania a
munkaltaténak a hatékony és biztonsagos munkavégzés érdekében.

IV.13. Rehabilitacids hozzajarulas intézményének atalakitasa: megvaldsulhatna differencialas utjan
ugy, hogy a munkaadé a csupdn megvaltozott munkaképességlinek mindGsilé munkavallalé
foglalkoztatasdhoz képest magasabb 0Osszegli rehabilitaciés hozzajarulds alél mentesiilne, ha
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fogyatékos munkavallald munkaba allitasat vallalnad. De az megvaldsulhatna oly médon is, hogy a
hozzajarulds aldli mentesiilés mindkét csoport esetén azonos volna, azonban emellett fogyatékos
munkavallalé alkalmazdsa esetén tovabbi tamogatast kapna a munkaadd a foglalkoztatassal
kapcsolatban felmerilt koltségek fedezésére.

//////

bevont nagyothalld személy megvaltozott munkaképességlként legyen regisztrdlva, ha a
hallasveszteségének atlaga a 250, 500, 1000 és 2000 Hz frekvenciakon a jobban hallé filén a 40 dB-t
meghaladja, vagy a rosszabbul hallé fiilon az atlag eléri a 80 dB-t, tovabba az aldbbi BNO kédok és
megnevezések legaldbb egyike szerepel a Kormanyhivatal Rehabilitacios és Szakért6i F6osztalya dltal
kiallitott orvosi véleményben, valamint ugyanezen kidllitohelytSl kapott komplex minGsitést végzé
szakértGi bizottsag 6sszefoglalé véleményében:

Betegségcsoport Betegség BNO ) ;
Betegség megnevezése

megnevezése kodja
1. Hall3si . P " . .
. Vezetéses tipusu és idegi eredet(i hallasvesztés
fogyatékos

Kétoldali vezetéses hallasvesztés
Vezetéses hallasvesztés, k.m.n.
Kétoldali idegi hallasvesztés

Idegi hallasvesztés k.m.n.

Kétoldali, kevert tipusu hallasvesztés

Kevert tipusu hallasvesztés, k.m.n.

Egyéb hallasvesztés

Ototoxikus hallasvesztés

Id6skori nagyothallas

Idiopathids, hirtelen bekovetkezett halldsvesztés
Stketnémasag, m.n.o.

Egyéb hallasvesztés

Hallasvesztés k.m.n.

IV.14.1. Javasoljuk, hogy az 1. javaslatunk szerint megvaltozott munkaképességl
személyként regisztralt nagyothalld személy jogosult legyen az dllami szervek

17



munkaer§-piaci szolgdltatasainak igénybevételére, valamint a Rehabilitacids Kartya
atvételére.

IV.14.2. Javasoljuk, hogy a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasardl szold 2011. évi CXCl. torvény 7., ,A rehabilitdcids
hozzdjarulds és a megvaltozott munkaképességl személyek foglalkoztatdsdanak
tdmogatasa” c. fejezetének 22. §-ban felsorolt feltételek kozé keriljon be a
Rehabilitaciés Kartyaval torténé foglalkoztatds is, mint a munkaltaté altal
megfizetendd rehabilitacids hozzajarulas aldli mentesség alapja.

A rehabilitacids hozzajarulds® jelenlegi szabalyozasa alapjan a munkaaddknak elénydsebb napi 4
O0rdban 2 megvaltozott munkaképességli személyt foglalkoztatni, mint teljes munkaid6ben egy
megvaltozott munkaképességli személyt. Fontos ezért a munkaaddk Osztonzése, hogy teljes
munkaidében is foglalkoztassanak megvaltozott munkaképességli személyeket.

V. Témakor: Fogyatékossdggal él6 személyek egészségiigyi elldtdsa

V.1. A gydgyaszati segédeszkozok allami tdmogatasanak bdvitése: A gydgyaszati segédeszkozok
tdrsadalombiztositasi tamogatdsba torténé befogaddsardl, tdmogatassal torténé rendelésérdl,
forgalmazasarol, javitasardl és kolcsonzésérdl szolé 14/2007. (ll. 14.) EGM rendelet 10. szamu
mellékletének bdvitése a Magyarorszagon forgalomban |évé gydgyaszati segédeszkdzokkel és onalld
életvitelt segité technoldgidkkal, beleértve az oktatdshoz valé egyenlé esélyli hozzaférést, és a
biztonsdgos otthoni kornyezetet biztosité eszkozoket. A TB Aaltal tamogatott gydgyaszati
segédeszkozok tekintetében a tdmogatas mértékének emelése sziikséges.

V.2. Gydgydszati segédeszk6zok egyuttes felirdsi tilalmanak megsziintetése: A gydgydszati
segédeszkdzok tarsadalombiztositasi tdmogatasba torténd befogadasardl, tdmogatassal torténd
rendelésérdl, forgalmazasardl, javitasarol és kolcsonzésérdl sz6ld 14/2007. (l1l. 14.) EGM rendelet 10.
szamu mellékletének mddositasaval javasoljuk a mopedek, aktiv, illetve elektromos kerekesszékek
egylttes feliratdsdra vonatkozd korldtozds megsziintetését, és helyette az egyéni sziikségleten
alapulé ellatast biztosito jogi szabalyozas kidolgozasat.

V.3. Fogyatékossag specifikus tovabbképzési programtervek készitése az egészségiigyi dolgozdk
szamdra: Az OFP 2.1 pontjahoz kapcsoléddan az orvosok és szakdolgozdk fogyatékossag-specifikus
felkészitése érdekében az informdacidatadast és kompetenciafejlesztést megcélzd tovabbképzési
programterveket javasolt kidolgozni és tajékoztatd kiadvanyokat szikséges késziteni. Az OFP 2.2
pontjaban foglaltaknak megfelel6en, am nem csak a sz(rG- és diagnosztikai eljarasokra koncentralva
kell eljarni annak érdekében, hogy az autizmussal él6k egészségligyi ellatdshoz valé hozzaférése
javulhasson és a foldrajzi egyenlStlenségek megsziinjenek.

V.4. Gyermekek pszichiatrai ellatasanak bdvitése: Az AJB-1201/2016 szamU ombudsmani
jelentésben foglaltakkal 6sszhangban szikséges az orszag terlletén tovabbi egészségligyi
intézményben biztositani a gyermekek szakszer(l pszichidtriai ellatasat, kiilonos figyelmet szentelve
az autizmussal él6k specialis sziikségleteire. Sziikséges tehat a felndtt autistak szakszerU pszichiatriai
ellatdsa érdekében a mar meglévls egészségligyi protokollok alapjan tovabbi részletes utmutatdk és

& Mmtv. 22.§-26/A.§
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képzések kidolgozasa. Az AOSZ-nak 2014 6ta vannak ez irdnyd érdekvédelmi, szakmai
kezdeményezései, de eddig azok még nem hoztak meg a gyakorlatban elvart eredményt.

V.5. Komoly magatartas problémakkal kiizd6, autizmussal él6, olykor kettds diagndzissal (autizmus
és mas pszichiatriai diagndzis) rendelkez6 személyek egészségiigyi és tartds, lakhatast nytujté
szocialis ellatasanak biztositdsa: jogszabalyalkotas sziikséges, az egészségligyi és a szocialis lgyekért
felel6s allamtitkarsag, valamint szakért6k bevondsdval. Javasolt megoldds: egyik pillére volna a
megel6zés, eszkdze a minél magasabb szintl autizmus-specifikus gyermekkori ellatas biztositasa -
annak érdekében, hogy a magatartds problémak ne jelenjenek meg, illetve ne sulyosbodhassanak.
Masik pillére a mar kialakult helyzet szakszerl kezelése, megfelel6 szocidlis és egészségigyi
szolgaltatdsok biztositasdval, melyek szem el6tt tartjdk az érintett személyek alapveté - a
szabadsaghoz és biztonsaghoz, valamint az emberi méltdésaghoz vald — jogait.

V.6. Kényszergyogykezelés lehetGségének megsziintetése: az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV.
torvény pszichiadtriai betegek intézeti gydgykezelésér6l sz6l6 196.§-201/B.§-aiban foglalt
rendelkezések hatdlyon kiviil kell helyezni és olyan rendelkezésekkel helyettesiteni, amelyek
mindenkivel azonos alapon, pszichiatriai diagnozistél fuggetlen, objektiv kritériumokon alapulé
szabadsag korlatozast tesznek lehet6vé. Nemzetkozi jo gyakorlatok mar léteznek, ezek feltérképezése
és jogrendszerbe beépitése szlikséges.

e

V.7. Egészségiigyi szlirovizsgalatok hozzaférésének biztositdsa: EFOP-1.8.1-VEKOP-1.5. komplex
népegészségligyi szlirések elnevezésl projekt szolgdltatasai, kommunikacidja, infrastruktaraja - ide
értve a szlrést végzd buszokat is — legyenek teljes korlien akadalymentesek; az akadalyok
beazonositdasa és felszdmolasa is legyen a projekt megvaldsitasanak része. A projekt résztvevdi
rendelkezzenek megfelelé informacidkkal az akadalymentességgel, illetve a kilonb6z6 karosodassal
él6 emberek specidlis igényeivel, és azokra adott megoldasokkal kapcsolatban. A szlirésekkel
Osszefliggésben biztositani kell a fogyatékos emberek tajékoztatasat.

V.8. Elektromos kerekesszékek betegszallitok altali elszallitasa:

V.8.1. Megfelel6 jogszabdly-mddositdssal tegyék kotelez6vé a betegszallitdst végzd
szolgdltatdk szamara, hogy a beteggel egyltt, egy id6ben szallitsdk el a hasznalataban
[év6 mozgdst segit6 segédeszkozt, annak tipusatdl flggetlenll. A betegek
kerekesszékének elszallitasardl akkor is gondoskodni kelljen, ha arrdél a betegszallitast
elrendeld orvos nem rendelkezik.

V.8.2. Hazai és/vagy uniods forrasok Utemezett felhasznaldsaval bévitsék a betegszallitok
jarm(parkjat a megfelel6en atalakitott jarmdvekkel. Emellett kotelezzék a
betegszallitokat olyan gépjarmlivek beszerzésére, vagy a meglévSk atalakitasara,
amelyek lehet6vé teszik a kerekesszékek beteggel egyltt torténd biztonsagos
szallitasat.

V.9. Gydgyaszati segédeszkozok afdjanak csokkentése: A tamogatott gydgydszati segédeszkozok
afajanak 27%-rél 5 %-ra vald csokkentését tartjuk sziikségesnek a CRPD Egyezmény 19. cikkében
foglalt 6nallé élethez vald jog teljes mértékdl gyakorlati érvényesiilése érdekében.

V.10. Tajékoztatdé anyagok Ilétrehozasa: Az igénybe vehet6 egészségligyi ellatasokrdl és
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fejlesztésekrd| tajékoztatd anyagok® létrehozésa sziikséges, mely a lehetd legteljesebb informaciot
ad, arrdl, hogy milyen szolgaltatasok vannak, milyen feltételekkel, hol és hogyan lehet igénybe venni
ezeket az elldtasokat, fejlesztéseket. Az elkésziilt tajékoztatdé anyagokat mindenki szdmadra
hozzaférhet6vé kell tenni, igy mindenképp szikséges annak jelnyelven, illetve akaddlymentes
webportdlokon torténé elérhetésége is. A www.efiportal.hu honlap egy jé kezdeményezés, azonban

fejlesztésre szorul. A honlapon taldlhatd altalanos informdacidk egy része van csak a jelnyelvet
haszndld hallassériltek szdmara jelnyelvi videdval ellatva, az értelmi sériilt emberek szamdra
kénnyen érthet6en formdban, a konkrét leirdsok nem.

Az Egységes Fogyatékossagligyi Informdciés Portdlon vald informaciéatadas mellett tovabbra is
szlikséges a tajékoztatd anyagok létrehozasa és eljuttatasa az egészségligyi dolgozdk szdmadra, annak
érdekében, hogy akikkel az érintett személyek el6szor talalkoznak, informaciét tudjanak adni.

V.11. Egészségiigyi szolgaltatasok, épiiletekhez valé egyenlS esélyli hozzaférés megteremtése: Az
egészségligyi szolgaltatasokhoz, ellatasokhoz és éplletekhez valé infokommunikacios és fizikai
hozzaférés tényleges biztositdsa. A Fot. hivatkozott rendelkezésének kiegészitése javasolt:
szemléletformalé kommunikaciés kampdanyok szorgalmazasa, a végrehajtasra észszerd hataridé
kiszabasa, a végrehajtds elmaraddsa esetére szankcié alkalmazasa.

V.12. A sulyosan halmozottan fogyatékos, specialis sziikséglet(i betegek ellatasahoz sziikséges
sajatos miikodési feltételek (személyi és targyi feltételek) keriljenek feliilvizsgalatra/lefektetésre
az iranyadd jogszabalyokban, illetve a stilyosan halmozottan fogyatékos emberek ellatasat érinté
egészségligyi iranyelv kidolgozasaval. Nem csak a fogorvos, hanem az egyéb jardbeteg szakellatas
vonatkozasaban (négyodgyaszat) specidlis személyi targyi kommunikacids feltételek biztositdsa.
Megfelel6 lehetdség a sulyosan, halmozottan fogyatékos személyek tisztaba tevésére (nem csak a
nagyobb kozponti kdrhazakban). A targyi feltételek meghatdrozasba indokolt bevonni az érintetteket,
hozzatartozéikat, az Gket képvisel§ érdekvédelmi szervezeteket. Az egészségligyi szolgaltatd Aaltal
biztositott szallds és étkezés a fogyatékos személyek szdmdra 2 agyas szobaban minden esetben
legyen biztositott. Az egészségligyi ellatasok esetében az erre rendszeresitett kereséfeliileteken
(NEAK) biztositani kell a sz(rés lehet6ségét a sulyosan halmozottan fogyatékos emberek ellatasdhoz
specialis feltételeket biztositd szolgaltatékra minden egészségligyi ellatds vonatkozasaban.

V.12.1. Személyi feltételek: Javasoljuk szocidlis munkdas jelenlétét, korhazakban,

rendelSintézetekben. Szakfeladatként, szaktevékenységként jelenjen meg a
fogyatékossaggal sziletett gyermek sziilGje szdmdara a krizishelyzetben nyujtott
tdmogatas a sérilt dllapot sajatossagait jol ismeré szakember részérdl
(krizisintervencid és valsagkezelés, mentalhigiénés prevencids, tanacsadd,
tevékenység személyesen). Sziikséges az egészségligyi dolgozdk (orvos, ndvér,
gondozd, kisegité személyzet) érzékenyitése tovabbképzésekkel (2018. december
31.-ig a fogyatékos személyek egészségiigyi elldtdsaban résztvevé orvosok és
szakdolgozdk fogyatékossag specifikus felkészitése érdekében az informdciéatadast
és kompetenciafejlesztést megcélzd tovabbképzési programterveket kell kidolgozni

° 1998. évi XX VL. toérvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol [12.§ (4)]
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és tajékoztatd kiadvanyokat kell késziteni'® Fontos, hogy a tovabbképzésekbe
vonjanak be tapasztalati szakért6ket, vonjak be az érintetteket.

V.12.2. Fogorvosi ellatds, egyéb szakrendelések: A fogyatékos gyermekek és felnGttek
fogorvosi elldtdsa vonatkozasaban a hozzaférés alanyi jogon torténé megteremtése,

az éraszam és a kapacitasok, személyi targyi feltételek feliilvizsgalata (Budapesten
heti 90, megyénként Gsszességében heti 45-45 fogaszati éraszdm kevés) Minden
megyeszékhelyen sziikség lenne olyan specidlis fogaszati centrumokra, amelyek a
specialis mkodési feltételeik révén biztositani tudjak a fogyatékkal él6k, ide értve a
stlyosan halmozottan fogyatékos emberek sajatos igényeit.'! Ne csak a fogorvosi,
hanem egyéb szakorvosi (négydgydszat, orr-fiil gégészet, hasi ultrahang, mellkas
rontgen) is legyenek kijeldlt centrumok orszagos lefedettséggel, hiszen mas
szakorvosi beavatkozasok esetében is elmondhatd hogy a sulyosan halmozottan
fogyatékos személyek specidlis sziikségletei okan ellatasuk tobbletforrast igényel

V.12.3. Sziikséges az Emberi ErG6forrdsok Minisztériuma — Egészségligyért Felel6s
Allamtitkdrsag részérél a betegszervezetek altal tett javaslatok figyelembevételével
egészséglgyi szakmai iranyelvek kidolgozasa egészséglgyi ellatok/szolgaltatdk
diagnosztikai, kezelési és gondozasi feladatairdl sulyosan/halmozottan fogyatékos
gyermekek megsziiletése esetén, az egészségligyi szolgaltatdsokhoz torténd teljes
kor( hozzaférés érdekében. (Hasonldan, mint: Emberi Eréforrdsok Minisztériuma —
Egészségligyért FelelSs Allamtitkarsag Egészségligyi Szakmai Kollégium Egészséguigyi
szakmai irdnyelv — Az Autizmusrél/Autizmus spektrum zavarokrél?, Egészséglgyi
szakmai iranyelv a fejlédésneurolégiardl és a neuroterapiardl)

VI. Horizontalis ajanlasok

VI.1. Az Ebktv.-nek a modositasa sziikséges abban a tekintetben, hogy a jogszabaly tartalmazza
azt, hogy az észszerii alkalmazkodas megsértése tiltott diszkriminacionak minésiil, mely esetben az
Egyenl6é Banasmod Hatdsaghoz, vagy Birdsaghoz lehet fordulni jogorvoslatért. E vonatkozasban
felhiviuk a figyelmet az Egyenl6 Banasmod Tandcsadd Testiletének 6/2009. (XI. 23.) TT.sz.
hatdrozatara is. Emellett az észszer(i alkalmazkodds fogalmdat valamennyi 3agazat vonatkozoé
jogszabdlydban sziikséges régziteni, kiilonos tekintettel az alabbiakra:

VI.1.1. Eszszer(i alkalmazkodds megjelenitése az oktatasban: Jogszabaly mddositdssal
orvosolhatd a probléma. Sziikséges meghatdrozni hogyan értelmezendd az észszerl(
alkalmazkodas kovetelménye az oktatds teriiletén, mely f6bb esetek vonhatdak ebbe a
korbe. Javasolt, hogy ez ne taxativ felsorolds legyen, csak példalédzé. Legyen szamon
kérhet6, szankciondlhatd, ha az oktatdsi intézmény vagy mas kotelezett ennek a
kovetelménynek nem tesz eleget. Az egyenl6 bandsmdd megsértése esetén alkalmazhatd
szankciok fellilvizsgélata lehet javasolt.

101653/2015. (IX. 14.) Korm. hatarozat az Orszigos Fogyatékossagiigyi Program végrehajtasanak 2015-2018. évekre vonatkoz6 Intézkedési
Tervérdl

" http://magyarhirlap.hu/cikk/18635/Altatasban_ellatott_fogyatekosok )

12 Klinikai egészségiigyi szakmai iranyelv Azonosito: 002030 Megjelenés dtuma: év. honap. nap Ervényesseg idStartama: 2017. januér 30. —
2020. januar 30. Kiadja: Emberi Er6forrasok Minisztériuma — Egészségiigyért Felel6s Allamtitkarsag Megjelenés helye Nyomtatott verzio:
Egészségiigyi Kozlony Elektronikus elérhetdség: https://kollegium.aeek.hu
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VI.1.2. A Munka Torvénykényvének modositasa, illetve a részletszabalyok kidolgozasa
sziikséges a foglalkoztatas teriletén.

VI.1.3. Eszszer{i alkalmazkodas megjelenitése az épitésiigyi szabalyok terén: Javasoljuk azon
szabdlyok megalkotasat, melyek az épitésfeliigyeleti hatdsagok kotelezettségévé teszik az
éplletek létesitésekor, illetve felljitasa esetén az észszer( alkalmazkodas feltételeinek
megvaldsulasat, az intézmények - koztik az egészségligyi szolgaltatast nyujté intézmények -
akaddlymentes  megkozelithet6ségének,  hozzaférhetfségének,  haszndlhatdsaganak
ellenérzését, illetve az akadalymentesség hidnyanak megdllapitdsa esetén szankcidk
alkalmazasat.

Az ellen6rzésre vonatkozd szabdlyozasnak ki kellene tovabba térnie az épileten belili
akadalymentesség vizsgdlatara a korabban datad. ott épileteknél, és a szolgdltatdsok
akadalymentességére. PL. hozzaférhet6-e a mozgassériilt WC, van-e emelhet6 vizsgdldasztal,
van-e vizudlis alapu vészjelzés stb

VI.2. Jogszabdlyban sziikséges meghatarozni a sulyosan, a halmozottan, illetve a sulyosan-
halmozottan fogyatékos személyek korét
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