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Nyitrai Imre szocialpolitikaért felelés helyettes allamtitkar, az iilés elndke koszontotte a
résztvevoket és ismertette a napirendet. A napirend elfogadasa utan atadta a szt az elsé
napirendi pont el6terjesztdjének.

1. napirend: 2017. évi orszdgos hajléktalan kizfoglalkoztatdsi mintaprogramok
inditdsa

Réthy Pal, a Beliigyminisztérium Kozfoglalkoztatasi Stratégiai és Koordinacios
Foosztalyanak vezetdje beszdmolt az orszagos hajléktalan mintaprogram 2017. évi
kiterjesztésérol. Elmondta, hogy a program harom éve fut, a kdzfoglalkoztatd partnerekkel
kozosen nagyon sok munkat fektettek bele. A programra egyre nagyobb igény van.
Elézményként elmondta, hogy Ferencvarosban két {itemben megvalosuld program kedvezd
tapasztalatai alapjan inditottak 2015. évben az orszagos kiterjesztésli programot. 13 megye 23
kozfoglalkoztatojaval inditottdk a programot, 606 fével, 1 milliard Ft-os finanszirozassal. A
kovetkezd évben 30-ra emelkedett a kdzfoglalkoztatok szdma, a programban mar megjelentek
civil szervezetek, egyhazak, nkorméanyzatok, 6nkorméanyzati non-profit gazdasagi tarsasdgok
iIs. A Iétszam 781 fore novekedett, 1,4 milliard Ft-os finanszirozas kapcsolodott a
programhoz. 2017. évre elkezdték a felméré munkat a mult év végén, illetve ez év elején.
2017. marcius 1-t61 2018. februdr 28-ig tartd finanszirozéassal folytatjdk a munkat.
Megjelentek 1) szereplok, Ujszerti teveékenységek is, ezek a programok értékteremtd
tevékenységet végeznek. Megjelenik palantanevelés, disznévénykertészet, konyhakerti
novénytermesztés, brikettalas, allattartds, komposztalas, elhagyott temetdk karbantartasa,
mosodakialakitds, utcabutor ¢és virdglada gyartas, keramia- ¢és rongyszOnyegkészités,
szappangyartds. A programok célja kettds; értékteremtd, hasznos elfoglaltsagot adni a
munkaerdpiacon hatranyos helyzetli személyeknek, ezaltal a jovedelemszerzé tevékenységgel



az ¢letmindségiikon is javitani, valamint a koz, a telepiilések lakossdga szamdéra hasznos,
érzékelhetd  értékteremtd  tevékenységet felmutatni. Ez  utébbi a  tarsadalom
szemléletformaldsa miatt nagyon fontos. A 2017. évben 884 fére nétt a 1étszdm, 1,7 milliard
Ft keretdsszeggel finanszirozzak a programokat. Kiemelten fontos, hogy olyan partnereket
talaltak, akik Oner6bdl szocialis gondoskodast tudnak a programhoz hozzitenni, amit a
kozfoglalkoztatasi eldiranyzatbol a BM csak specialis programokban tud hozzatenni.
Koszonetét fejezte ki a partnereknek a komplexitas biztositasaért. A BM a programokban 33
kozfoglalkoztatoval dolgozik egyiitt. Koziilik kiemelte a Baptista Szeretetszolgalat
programjat, akik tobb helyszinen vannak jelen. A BM segitségével 1étrehoztak a X. keriiletben
egy telephelyet, ahol 2016-ban szocialis mosoda és népfiirdé épiilt. Népkonyha szolgaltatas
mikodik, torténik tlzifa feldolgozés, szocidlis intézmény karbantartdsa tevékenységgel
kiegésziilve. A Magldodi 1ti telephelyen 38 f6 szamdéra tudnak foglalkoztatdsi lehetdséget
biztositani. 2017-ben lakhatési szolgaltatassal béviilne a program. A foglalkoztatas, lakhatas
¢s szocidlis tipusu gondoskodas egy komplex rendszer, ami ezeken az embereken hatékonyan
tud segiteni. Ebben a feltjitott ingatlanban 16 f6 lakhatdsat tudjdk majd megoldani. A
Maglodi uton egy masik fejlesztés a szocialis fafeldolgozd tevékenység, egyrészt sajat
intézményi felhasznalasra, masrészt szocidlisan hatranyos helyzetliecknek a tdmogatasara. A
tavalyi évben 420 m® feldolgozott tlizifa keriilt kiosztisra. Az idei esztenddben a miiszaki
tartalmat 0j gépekkel, korszertibb eszkozokkel fogjak tamogatni.

A szervezet kelet-magyarorszagi telephelyeinek célcsoportja a csaladok atmeneti otthonaban
¢l6 személyek. Hajduboszorményben indult el a program, de a késébbiekben Miskolcon és
Hajdaszoboszlon szeretnének létrehozni telephelyeket. Ezekben az intézményekben 170
raszorulo ¢l, akiknek kozvetleniil és kdzvetetten is tudnanak segiteni.

A Baptista Szeretetszolgalat 2017-ben, Osszesen 65 fOvel megvalosuld programjara 12
honapra 224 millio Ft keretdsszeget biztositott a BM.

Nagyon fontos, hogy létrejottek a szocialis mosodak. Altalanossa kellene tenni a szocialis
mosoda ¢és népfiirdd kialakitasat, ahol az érintett szervezetek és a telepiilések helyi
sajatossagai lehetdvé teszik, annak érdekében, hogy a hajléktalanokat hozzéasegitse az
egészséges ¢letvitelhez. Ez az elsdédleges munkaerOpiaci kimenethez is hatékonyan
hozzajaruld portfolio lehet. A BM a kozfoglalkoztatok megkeresését tervezi, hogy
amennyiben igény van ra, és a helyi sajatossagok lehetdvé teszik, ezt tudjak timogatni minden
telephelyen.

Réthy Pal megkoszonte a partnereknek az egytittmiikodést.

Nyitrai Imre megerdsitette, hogy a kitizott cél, minél tobbek visszavezetése az elsddleges
munkaerdpiacra. Bizonyos teriileteken sulyos a munkaerdhiany, mikdzben jelentds munkaerd
kapacitdsok vannak. Ha ezt a kiakndzhaté human eréforras kincset be lehet vonni, akkor jo
iranyba megyiink.

Dr. Miletics Marcell a Baptista Szeretetszolgalat képviseletében elmondta, hogy
tapasztalataik szerint a munkaerdpiacra valo visszavezetés megfeleld szocidlis munka végzése
nélkil nem képzelhetd el. Nagyon jo ez a program, tudnak fejlédni, de a Maglodi uti telephely
nagy hianyossaga, hogy a szocialis munka nem rendszer szinten jelenik meg, hanem eseti
jellegli. Azért dolgoznak, hogy ez ki tudjon teljesedni. A most épiilé lakhatasi szolgaltatas



ebben fog segiteni. Megerdsitette Réthy Pal szavait, hogy nagy sziikség van a mosodékra,
nagyon jok a tapasztalataik. A mosodaprogram egy nyertes program mindenki szamara, aki
részt vesz benne. Nagyon j6 kozosségteremtd szerepe is van.

2. napirend: A hajléktalan embereket fogado intézmények sziikségszerii rovarirtasa

Dr. Miletics Marcell a téma felvezetéseként elmondta, hogy a bentlakasos hajléktalan
intézményekben, illetve a hajléktalan embereket fogadd intézményekben nagyon gyakori
probléma a poloskak és csotanyok jelenléte. Nagyon sok ember ¢letét nehezitik meg a
bentlakasos intézményekben az él6sk6dok. Nem minden intézményben van jelen ez a
probléma, de sok helyen. Dr. Miletics Marcell megjegyezte, hogy az altala vezetett
intézményben nincsenek bogarak, mindig nagyon nagy hangsulyt fektettek erre. Lehetne
emberi jogi kérdést csindlni beldle, de inkabb a szakmai részére helyezte a hangsulyt. A
Banya utcai ingatlanban 5-600 ezer Ft-ot fektetnek abba, hogy ne legyen bogar az
intézményben. A meglévd hajléktalanellatd intézményeknek nagyon nehéz Onalldan
megkiizdeni ezzel a problémaval, mert ez egy folyamatos kiadds. Vannak tobb szdz fOs
intézmények, amelyek nagyon rég ota kiizdenek ezzel a problémdval. Az intézmények
nevében kéri a korméanyzat segitségét annak érdekében, hogy a rovarirtds szervezetten, jol
miikodjon. Véleménye szerint kiilon forrasokat kellene e célra csoportositani. Nincsenek
reprezentativ kutatdsaik arra vonatkozoan, hogy az iires férOhelyekre miért nem mennek be az
emberek. Elmondta, hogy végeztek egy 400 fés felmérést, melyben a bogar-kérdés kiemelt
helyen szerepelt.

Nyitrai Imre elmondta, hogy a szolgaltatashoz valé hozzaférést akadalyozza ez a probléma.
Természetesen a feltételek megteremtése az intézmények fenntartdjanak a feladata. Ehhez
akar ellendrzési, akar tdmogatasi oldalrol a Kormanyhivatal Népegészségligyi FOosztalya
nyUjthat segitséget. Az Epidemiologiai Kozpont 2012-es fejtetlire vonatkoz6 ajanlasdban
olvashatd, hogy hogyan lehet szakszerlien megoldani a kérdést. Egyetért azzal, hogy egy-egy
intézmény ebbe rengeteg pénzt ¢és energiat belefektetve ezt a helyzetet hiaba kezeli, mert az
egyes intézmények kozotti ligyfélmozgasok miatt ez nem megoldhatd. Felvetette, hogy a
koérhazakba is érkeznek rossz allapotl, fertdzott, utcardl bekeriild tigyfelek. A korhdzakban
erre jO protokollok miikddnek, annak érdekében, hogy ne fertézzenek tovabb. Ezt
tanulméanyozni kellene. Megkérdezte, hogy az intézmények rovarirtasanak koltségigénye
budapesti viszonylatban mennyi lehet.

Dr. Miletics Marcell elmondta, hogy csak azt tudja megmondani, hogy az altala vezetett
intézményben ez mennyibe keriil, ami j6 viszonyitasi alap lehet. Ez egy 110-120 férdhelyes,
folyamatos telthazzal mikddd intézmény. A protokoll megvan ra, a rovarirtd garancialisan
egész évre vallalja az irtast, rendszeresen jar. A garancia azt jelenti, hogy ha valahol
megjelenik a bogar, akkor azonnal, soron kiviil jon. Ezt kellene kiterjeszteni a tobbi
intézményre is.

Dr. Borza Beata, az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala képviseletében felvetette, hogy ez a
probléma az idésellatasban is megjelenik. EImondta, hogy egy eurdpai projekt kapcsan sok
idés otthont latogattak meg, ¢és az orszag minden teriiletén problémat okoznak a



hajléktalansagbdl bekeriilt lakokkal megjelend €¢16skdodok. Az idés otthonokbol mar panaszok
is érkeztek. Javasolta, hogy az id6sotthonokra is terjedjen ki a rovarirtas kezelése.

Nyitrai Imre felvetette, hogy mivel ez egy orszagos méretli és nem csak hajléktalanellato
intézményeket érintd probléma, akar a kdzfoglalkoztatas keretei kozott egy programelemet el
lehetne inditani, vagy mintaként kiprobalni. Nyitrai Imre felvetette, hogy a problémat két
iranyba vinné tovabb. Egyrészt a Hajléktalanokért Kozalapitvanynak (a tovabbiakban: HKA)
van lehetOsége €s forrdsa megvizsgalni, hogy az egyes intézménytipusokban ez milyen sulyu
probléma. Ebbdl a szempontbdl mas az éjjeli menedékhely és az dtmeneti szallo. A felmérés
utan lehetne a HKA-val k6zos javaslatot megfogalmazni a probléma megoldasara. Masrészt a
Hajléktalaniigyi és Lakhatdsi Orszagos Szakmai Kollégium véleményét is kell kérni, mert
nekik lehet erre vonatkozodan is praktikus tudasuk és javaslatuk.

Dr. Miletics Marcell elmondta, hogy a Szakmai Kollégium legutobbi iilésén felvetette, hogy
a Munkacsoport iilésén napirenden lesz ez a téma ¢és a dontéshozok segitségét fogja itt kérni,
hogy ez a probléma megoldodjon. Az ¢&jjeli menedékhely és az atmeneti szalld kozotti
kiilonbséggel kapcsolatosan elmondta, hogy az altala vezetett éjjeli menedékhelyen nincs
probléma, de van tudomasa atmeneti szallorol, ahol hemzsegnek a bogarak. Problémat jelent,
hogy az é&jjeli menedékhelyrdl atmeneti szalléra tovabbkiildott emberek visszajonnek, a
poloskék és csotanyok miatt.

Bédy Eva, az EMMI Szolgaltatasok Osztilya képviseletében elmondta, hogy az volt a
hipotézise, hogy az ¢éjjeli menedekhely fertdzottebb, mint az atmeneti intézmény. A Szakmai
Kollégium és a HKA tobbszor jelezte, hogy vizsgaljak feliil a jogszabalyt, amely arra
vonatkozik, hogy a fert6zések elkeriilése érdekében milyen megel6z6 intézkedéseket kell
megtenni az intézményi bekeriilés eldtt. A cél, hogy ne legyenek rovarok, tehat be kell tartani
a jogszabalyt, de ennek érdekében az eldkészité munkat mar 4 orakor el kell kezdeni. A
szervezetek jelezték, hogy fizikailag nem tudjak ezt kivitelezni. A jogszabaly enyhitésére
lenne sziikség. Ugyanakkor minden intézményben sziikséges lenne a rendszeres rovarirtas,
fliggetleniil a rovar mennyisé€gétol.

Réthy Pal elmondta, hogy a kozfoglalkoztatdsi program keretében a fiirdés és mosas
kialakitasanak lehet6ségével Ossze lehetne kapcsolni — a helyi sajatossagok
figyelembevételével — a jogszabalynak megfeleld protokoll betartasdra alkalmas helyiség
kialakitasat. Ezek a szervezetek lehetnek kozfoglalkoztatok, a helyi sajatossagaikat Ok
ismerik, felmérés készitése utan, erre tudnak majd reagilni ¢és kozfoglalkoztatéasi
tevékenységet definidlni ezeken a helyszineken. Ezek nem nagy beruhazasi igényl
helyiségek. Tudnak ilyen helyiséget épiteni, kivitelezni, hogy a jogszabalyi kotelemnek meg
tudjon felelni.

Dr. Miletics Marcell elmondta, hogy az elhangzottak a fejtetii-problémara nyujtanak
megoldast, azonban a poloskara és csotanyra nem. Véleménye szerint az intézmények kiilsé
segitség nélkiil nem fogjak tudni megoldani ezt a problémat.

Nyitrai Imre megkoszonte Réthy Palnak a BM téma iranti nyitottsagat.



3. napirend: Egyebek

Nyitrai Imre felkérte dr. Borza Beata foosztalyvezeté asszonyt, hogy a hajléktalan cllatas
egészére vonatkozd vizsgalodast tartalmazd ombudsmani jelentést foglalja Ossze, amely
szerencsére nem csak negativ megallapitasokat tartalmaz.

Dr. Borza Beata elmondta, hogy az Alapveté Jogok Biztosanak Hivatala évrél-évre sokat
foglalkozik a krizis iddszaki ellatas vizsgalataval. Hatodik éve készitenek krizisjelentést. Nem
csak az utcat vizsgaljak, hanem mogé is néznek. A jelentésekben nem elsdsorban azt akarjak
leirni, hogy mi nem jo. A legnagyobb problémat jelenté és ,legkrizisebb” helyzetben 1év6
emberekkel kapcsolatos kérdésben meg kell 1atni azt is, ami jo, ami miikddik.

Ebben az évben az iddjaras is szokatlanul hideg volt, nagyon nagy sziikség volt a civil
szervezetek heroikus, dinamikus és napra-, orara kész munkdajara. Nem haritottak at a
feladatokat, mindenki azt csinalta, amit kellett és lehetett.

Az adminisztracios rendszerben, a TEVADMIN rendszerben még vannak problémaék, a
bentlakdsos és az dtmeneti ellatdsok igénybevételének tekintetében, a szolgéltatasi pontok ¢€s
azok nyilvantartasi kérdései nehézséget jelentenek.

Evrdl évre, igy idén is problémat okoz a pszichiatriai korképpel rendelkezé hajléktalan
emberek folyamatos ellatasa.

Tovabbra is probléma az n. labadozok hianya.

Az éaltalanos ellatérendszert érintd problémak vizsgalatanal krizisben az a kérdés, hogy
marad-e utcan hajléktalan ember. Mindig el6fordul, hogy maradnak az utcan emberek. De a
szocidlis munkdsok heroikus munkdjanak eredményeként — legaldbb azokban az
iddszakokban, amikor nagyon hideg az id6 — sokkal nagyobb ardnyban tudnak valamilyen
atmeneti szallast igénybe venni a hajléktalan emberek.

Az utcan dolgozo szocialis munkésok, illetve az azonnal diszpécserszolgéalaton keresztiil
riaszthato intervenciozus bevetésre kész emberek nagyon leterheltek. Nagy sziikség volna
ujabb kollégakra, kiilondsen a téli honapok erds igénybevételére figyelemmel.

Idén is felhivtak a figyelmet egy konkrét jogszabalyhely javitasara.

Két-harom éve okoz problémat a fertétlenitd fiirdeték allapota, helyzete. Atmenetileg mindig
megoldodik a probléma, de hosszh tavon az a kérdés, hogy a kliensek el tudnak-e oda jutni. A
kozlekedés problémat okoz a hajléktalan embereknek, akik az allapotukat, a holmijukat viszik
magukkal. Ezért is nagyon fontos, hogy a szolgaltatasok hozzaférhetd helyen legyenek.

Tobb jelentésiikben utaltak ra, hogy a hajléktalan ellatd és szolgaltatd rendszerben
megjelennek a mélyszegénységben €16, még fedéllel rendelkezé emberek is, igénybe veszik a
nappali szolgaltatast nyujto egységeket, mosodakat, nappali melegeddket, ahol esetleg lehet
kapni ételellatast. Ha bovitésrdl lehet szo, akkor mindig be kell kalkuldlni, hogy a rendszer
mar nem csak a hajléktalan emberek ellatasat szolgalja.

Dr. Borza Beata elmondta, hogy a krizisjelentés elsésorban figyelemfelhivas, emberi jogi
alapu, alapjogi megfontolasokon, érveken alapulé megallapitasokat tartalmaz.

Evek 6ta probléma a kozteriileteken valo tartozkodas. A hajléktalan emberekkel dolga van
mindenkinek, aki talalkozik veliikk. A helyzet nem arr6l szol, hogy lathatatlanna tegyiik Oket,
hanem arr6l, hogy meg tudjuk oldani az 6 napi ellatasukat.



Az egészségligyi ellatassal kapcsolatosan elmondta, hogy ismételték a tavalyi jelentésben tett
megallapitast, miszerint még mindig kérdés, hogy a slirgdsségi €¢s ambulans ellatdsok utan az
egészségligybdl un. utcaképes allapotban elbocsajtott emberek tovabbi rehabilitacidja,
labadozasa hol és hogyan torténhet. Van a civil szervezeteknek erre protokollja, helyiségek is
rendelkezésre allnak, de nagyobb szamu kliens esetében nehezen megoldhato.

Minden évben felhivjak a figyelmet a palydzati pénzek civil szervezetek részére idoben
torténd folyositasanak fontossagara.

Fontos a fiatalok szamara vonzova tenni ezt a palyat. A kiilonbozo felséfoku képzod
intézmények nagy szamban bocsajtanak ki szakembereket, szocidlis munkasokat, de a
rendszerben nagyon kevesen jelennek meg, vagy nagyon hamar kifaradnak és elmennek a
szakmabodl. Felmeriil a kérdés, hogy hogyan fog tudni a mindségi szolgaltatas tovabb
mikddni. Javasolta, hogy vizsgéljak meg ezt a kérdést. De ez nem keriilt bele a jelentésbe.

Dr. Borza Beata igéretet tett ra, hogy a Munkacsoport tagjai részére az Emberi Jogi
Munkacsoport Titkarsaga megkiildi a krizisjelentést.

Nyitrai Imre megkoszonte az Gsszefoglalot, fontosnak tartotta, hogy ezt a Munkacsoport
megismerje.

Dr. Miletics Marcell megkdszonte, hogy bekeriiltek a fokuszba a szocialis munkasok.
Hangsulyozta, hogy a poloskdk és csotanyok irtasanak kérdése nagyon lényeges, mert a
szocialis munkasokat is zavarjak.

Nyitrai Imre megerdsitette, hogy a szocialis munkasok valoban hésies kiizdelmet folytatnak.
Elmondta, hogy hét évvel ezeldtt 2100-2200 végzett szocialis szakembere volt az dgazatnak,
jelenleg 254 6 a felsoktatasi intézményekbdl kibocsajtott szocidlis szakemberek szama. Mar
a palyat sem valasztjak. Ennek a hatasat mar érezni lehet, de kdzéptavon ez oridsi problémat
fog okozni.

Dr. Borza Beata megjegyezte, hogy gyermekpszichiaterbdl 64 f6 van jelenleg. Az AJBH
elkezdte vizsgalni a kérdést, hogy hogyan lehetne megoldast talalni szocialis teriileten a
szakemberhianyra. Az egyhazakban és az 6nkéntes munkdban latjak a lehetséges megoldast.
A joléti allamokban az Onkéntes munka hagyomanya a segitd szakmakban meglatszik.
Elmondta, hogy a gyereknek az érettségit megel6zéen 50 oraban kdzosségi szolgalatot kell
teljesiteni, de még igy is lasszoval kell fogni Oket. Az egész szocidlis szférara tekintve
javasolta a problémat mas oldalr6l megvizsgalni és a hosszi tdvi megoldast a fiatalok
kulturalis vagy attitiidbeli rasegitésében keresni.

Nyitrai Imre elmondta, hogy a krizisid6szaki szabalyozasokat mindig tigy igazitottak, hogy a
palyazatokat a HKA-val idében kiiratjak, a szerzOdéseket idében, mar augusztusban
elokészitik, annak érdekében, hogy novemberre, a krizisidészak kezdetére mar legyenek meg
a forrasok. A mostani krizisidoszak tekintetében kiemelte a ,,notorius-szallé”” mikodtetését. Itt
rendkiviil alacsony kiiszobii az elvards a beérkezdkkel szemben. A mas helyeken elvarasként
megfogalmazott, jozan, illetve kezelhetd allapothoz képest itt alkoholos vagy mas
befolyasoltsag alatt 4llo személyeket, akar a kutydjukkal egytitt is fogadnak. Megvizsgaljak,
hogy a szakma protokolljan vagy a szakmai rendszer maga elé tamasztott elvarasain hogyan
tudnak valtoztatni. Igy probal a XXI. szazadi léthez alkalmazkodni a szakma. Ez egy jo



kisérlet a HKA, illetve a Szakmai Kollégium szamara. A Szakmai Kollégium legutobbi iilésén
tartottak egy beszamolot, alapvetéen nagyon érdekes kérdés vetodott fel pl. az
alkoholfogyasztassal kapcsolatban, sok olyan kérdést feszegettek, amelyek tanulsagosak
lehetnek. Szerencsére a hajléktalaniigyben a szakma dontd tobbsége teljes mértékben
Osszefogott, és ennek az Osszefogasnak az eredménye lett a Hajléktalaniigyi Teenddk
programcsomag. A Kormény is a HUT utdn megy. A szakma megfogalmazta, hogy milyen
prioritassal milyen valtozasokat szeretne. Ezek kozott van az Onkéntes program ¢€s az
érzékenyités kérdése is.

Réthy Pal felvetette, hogy ha a HKA valami hasonlo jellegli palyazati lehet6séget ir ki, akkor
a BM partner lenne olyan vegyes palyazati konstrukcié kiirasara. llyen portfoliok
tdmogatasara, ilyen helyiségek, miiszaki tartalmak létrehozésara a palydzatban meg lehetne
jelolni, hogy aki kozfoglalkoztatasi program keretében oldja meg a kivitelezést, az eldnyt
¢lvezhessen a palyazat elbiralasanal.

Nyitrai Imre igértet tett ra, hogy Varga Péter, a HKA tligyvezetd igazgatoja részére tovabbitja
a felajanlast. Még van id6 a kovetkezé néhany honapban — ha nem is egy teljes portfolioban —
Osszehangolni az er6forrasokat.

Dr. Miletics Marcell megkérdezte, hogy a rovarirtassal kapcsolatban mire lehet szamitani.

Nyitrai Imre megerdsitette a korabban elmondottakat, hogy els6 1épésben a HKA segitségét
kéri a probléma felméréséhez, hogy hany helyen jelent ez problémat, milyen erdforrast
igényelnek, milyen hidnyok vannak ebben. A megoldast erre az irdnyzott felmérésre
tamaszkodva lehetne megmondani, hogy pénzre, human eréforrasra, specialis programra van-
e sziikség, illetve elegendéek-e a HKA lehetdségei, vagy mindenkinek részt kell vallalni
ebben. Ezen kiviil meg fogja kérni a Szakmai Kollégium elndkét is, hogy ebben a munkaban
vegyen részt.

Nyitrai Imre tovabbi hozzaszolas hianyaban az iilést lezarta.

Hangfelvétel alapjan készitette: Jozsa Teodora szakreferens, Emberi Jogi Munkacsoport
Titkarsaga, IM

Latta: Szabo-Princz Viktoria titkarsagvezetd, Emberi Jogi Munkacsoport Titkarsaga, IM

Jovahagyta: Nyitrai Imre szocidlpolitikéért felelds helyettes allamtitkar, EMMI



