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Dr. Beneda Attila, csaladiigyekért felelés helyettes allamtitkar koszontotte a résztvevoket,
ismertette a napirendet.

1. napirend: A N6k Jogaiért Felelos Tematikus Munkacsoport iigyrendjének az
elfogadasa

Dr. Beneda Attila kifejti, hogy az tigyrend modositasat a minisztériumok feladat —és
hataskorében bekovetkezett valtozasok indokoltak.

Ezt kovetden a tagok a napirendet egyhangu szavazassal elfogadtak.

2. napirend: Nemzetkozi kitekintés, a tapasztalatok megosztisa a kozelmult és a varhato
jovobeni eseményekrol: CEDAW, CSW67, EU2024

Eldadok: Dr. Beneda Attila, csaladiigyekért felelds helyettes allamtitkar
Offenbacher Csenge Margit, Magyarorszag ENSZ Ifjusagi Kiildotte

Dr. Beneda Attila elmondja, hogy tobb nemzetkdzi forumon is részt vettek a nék jogaival
kapcsolatban. Bemutatja és atadja a szot Offenbéacher Csenge Margitnak, aki jelenleg az ENSZ
Ifjusagiigyi Kiildotte.



Offenbicher Csenge Margit elmondja, hogy az ENSZ ifjusagi kiildott program 2016 6ta a
Kulturalis és Innovaciés Minisztérium, illetve a Kiilkereskedelmi ¢és Kiilgazdasagi
Minisztérium koordinacioja alatt fut. A mandatum egy naptari évre vonatkozik, melynek a
fokusza egyénileg valaszthatd, Offenbacher Csenge Margit kiemelten figyel a nék és a vidéki

fiatalok szerepének erdsitésére.

Offenbicher Csenge Margit ellatogatott a Commission on the Status of Women 67.
iilésszakara, amelynek {6 témakdre a digitalizacio és innovacid volt. A kisérérendezvényeken
is részt vett, amelynek soran tudomast szerzett arr6l, hogy a digitalizacid és a technologia
megjelenésével a kapcsolaton beliili erdszak egy uj formdja is megjelent az ugynevezett jelszo
megosztasok teriiletén. Interaktiv parbeszédet folytatott a tobbi fiataliigyi képviseldvel.

Javaslatokat tett az ifjusagiligyi forum hatasfokanak novelésére.

2023. aprilis 25-27. kozott rendezték meg az ECOSOC Ifjusagi Forumot koriilbeliil harminc
ifjasagi kiildott részvételével. Az azsiai és afrikai orszagok gyakran anyagi okok miatt nem
jutnak el az ilyen rendezvényekre. Jelenleg ez a legnagyobb ifjusagi rendezvény, de nem az
ENSZ iilésszakon belill zajlik. Magyar kisérérendezvény is volt: N6k a mezdgazdasag

terliletén, ahol egy magyar startup is bemutatkozott.

Dr. Beneda Attila hangstlyozza, hogy Csak miniszter ur latasmodja életat alapu, a személy
¢letét a fogantatastol az élete végéig kivanja tamogatni. Kifogasolja a nemzetkozi szerveztek
arny€kjelentéseit. Globalis szinten sokkal nagyobb a tamogatottsaga ¢és az érdeklddés a
magyarorszagi né - és csaladpolitika irant, mint az Eurdpai Uniéban. Helyettes Allamtitkar Ur
kiemeli, hogy Novak Katalin elndk asszony felszolalt a CEDAW legutobbi marokkoi
rendezvényén. A Magyar N6i Unio az ENSZ N6k Helyzetével Foglalkoz6 Bizottsaganak 67.
iilésszaka keretében hivatalos kisérd eseményt szervezett a kdzelmultban arrol, hogy a vidéki

nok lehetnek-e digitalis nomadok, melyen részt vett a Kulturalis és Innovacios Minisztérium is.

3. napirend: ,, Human Rights 75 Initiative’elnevezésii kezdeményezés bemutatdsa

El6ado: Dobrosi Balazs mb. f6osztalyvezetd, Nemzetk6zi Szervezetek Foosztalya
Kiilgazdasagi és Kiiliigyminisztérium

Dobrosi Balazs kifejti, hogy az 1948-ban elfogadott Emberi Jogok Egyetemes nyilatkozata
idén 75 éves, ebbdl az alkalombdl az ENSZ Emberi Jogi Fébiztosi Hivatala kezdeményezést

inditott. A cél az, hogy az emberi jogok egyetemességét €s oszthatatlansagat elémozditsak.



A kezdeményezés O elemei: dialégusok és konzultaciok aprilistol oktdberig
(informacidgytlijtés), havi tematikus ENSZ kampanyok (juniusban a ndék jogai keriilnek
fokuszba), december 11-13. kozott pedig magas szinti rendezvényt szerveznek, ahol

elfogadasra keriil a kezdeményezés eredményeinek 0sszegzését tartalmazo kozos nyilatkozat.

Az ENSZ az 6nkéntes kotelezettségvallalasokat (in. pledges) is 6sztonzi. Az ENSZ valamennyi
tagallamat biztatja, hogy tegyen legaldbb egy, legfeljebb 6t vallalast.

A kotelezettségvallalasok lehetnek mar megtett erdfeszitések vagy valamely nemzetkozi,
illetve regionalis szervezet keretében megfogalmazott ajanlasok. A kotelezettségvallalasok

belfoldi, regionalis vagy globalis szinten is torténhetnek, akar kollektiven, akar csoportosan.

Minden allamot arra buzditanak, hogy szervezzenek orszagos parbeszédet, amely egy vagy tobb
kotelezettségvallalast eredményezhet. Egyenl6 figyelmet kell forditani a civil, a politikai, a
kulturalis, gazdasagi vagy szocialis jogokra is. Az emberi jogokon alapulé megkozelitést kell

kovetni és be kell épiteni in. SMART-okat (specifikus, mérhetd, relevans, idéhoz kotott).

A kotelezettségvallalasok lehetnek jogi (példaul uj politikdk vagy jogszabalyok bevezetése
vagy feliilvizsgalata, az emberi jogok eldiranyzatanak novelése, emberi jogi egyezmények vagy
fakultativ jegyzOkonyvek ratifikalasa, fliggetlen nemzeti emberi jogi intézmény létrehozasa),
gyakorlati (példaul konzultaciok, kampanyok) vagy pénziigyi jellegiiek (tamogatas az ENSZ

Emberi Jogi Hivatala vagy az emberi jogi rendszer mas résztvevoje szamara) Iis.

A megvalositasban az allamoknak lehetnek partnerei is, gy, mint az OHCHR és az ENSZ
orszagos csapata, nemzeti emberi jogi intézmények, civil szervezetek, néi csoportok, jogvédok,

vallasi szerepldk, fiatalok, dldozatok, tulélok.

A kotelezettségvallalasok online (https://www.humanitarianresponse.info/) torténhetnek és a

2023. decemberi magas szintli forumon hozzék 6ket nyilvanosséagra.

Dr. Beneda Attila hozzafiizi, hogy amennyiben barkinek kérdése, javaslata van, azt juttassa el
az Emberi Jogi Munkacsoport Titkarsaganak.



4. napirend: ,,Megbecsiiljiik és elismerjiik az édesanydkat” kutatdsi eredmény
bemutatdsa

Eldado: Furész Tiinde elndk asszony, Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért
(KINCS)

Fiirész Tiinde elndk asszony bemutatja a Kopp Maria Intézet a Népesedésért és a Csaladokért
(tovabbiakban: KINCS) kutatasait az édesanydk megbecsiiltségérol. Elnok Asszony
bevezetdjében kiemeli, hogy a nemzetkozi forumokon, amikor a ndk helyzetérél vagy néi
szerepekrdl beszélnek, akkor gyakran elfelejtenek az anyasagrol szot emelni, mikdzben
Magyarorszagon nagyjabol a ndk 90 szazaléka anya vagy potencidlis édesanya. A
koppmariaintezet.hu oldalon szamos anyasaghoz és a ndi szerepekhez kapcsolodd kutatas

megtalalhato.

Megbecsiiljiik az édesanydkat (2022. évi reprezentativ kutatds): a valaszadok 78 széazaléka
egyetértett azzal, hogy az anyak tartjak 0ssze a csaladot. A valaszadok 77 szazaléka szerint egy
csalddban az édesanyanak van a legnagyobb szerepe a gyermekek nevelésében, mig 58
szazaléka szerint amilyen az anya, olyan a csalad is. A valaszadok 56 szazaléka szerint a
csaladpolitikat elsésorban az édesanyakra kell alapozni, mig 83 szdzaléka teljesen vagy inkabb

elégedett az édesanyjaval.

Anyasag a legszebb hivatdas (2023. évi reprezentativ kutatds): a valaszadok 83 szazaléka
egyetértett azzal, hogy az anyasag a legszebb ndi hivatas. 80 szdzaléka szerint az anyasag és a

karrier 6sszeegyeztethetd, de nehéz feladat.

A valaszadok 74 szazaléka szerint egy nének sziiksége van gyermekre a teljes élethez. 68
szazaléka szerint egy ndnek nem kell lemondania a karrierjérdl az anyasag miatt. A valaszadok
67 szazaléka szerint a n6k szdmara az anyasag jelenti a kiteljesedést. A ndi szerepek koziil az

anyasag all az els6 helyen.

Kristofy Maria (Magyar LMBT Szovetség) érdeklodott, hogy van-e arra vonatkozoan adat,
hogy a véalaszadok férfiak vagy ndk voltak-e tobbségében.

Fiirész Tiinde (KINCS) valaszaban elmondja, hogy a valaszadok fele nd, a masik fele férfi
volt.

Kemény Réka (KSH) megkérdezi, hogy a Magyarorszagon honos népesség vett-e részt a
kutatasban, és hogy az apakrol van-e hasonlo kutatas.

Fiirész Tiinde (KINCS) valaszaban elmondja, hogy a magyarorszagi népességbdl valasztottak
ki a reprezentativ mintét és a honlapjukon elérhet6 a korabban az apakrol végzett kutatasuk.



5. napirend: ""A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban 2021-2030”
Akcioterv 2022. évi mddositdsa, a kapcsolodo monitoring folyamat bemutatdsa,
tovabbi feladatok és eredmények ismertetése

El6add: Kokavecz Katalin féosztalyvezetd, Csaladiigyi Fejlesztéspolitikai Féosztaly, KIM

Kokavecz Katalin (KIM) az Akcidterv modositasa kapcsan az elmult idészak eseményeit
kivanja ismertetni. Az Akcidterv kidolgozasaért felelés munkacsoport monitorozza a kétéves
intézkedési tervek végrehajtasat. Az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala, valamint az Egyenld
Bénasmod Hatdsag részt vett az Akcidterv kidolgozasanak egyeztetésein. A Nok Jogaiért
Felelés Tematikus Munkacsoport részt vett az Akcioterv kidolgozasaban és véleményezésében

munkacsoport liléseinek keretében.

A tematikus munkacsoport tagjai 2020-ban véleményezték elészor az Akcidtervet, amely a

késobbiekben hivatalosan hatalyba Iépett, mint Magyarorszagnak egy stratégiai dokumentuma.

Az eurdpai unids forrasok lehivasdhoz minden tagallamnak rendelkeznie kell a nemek kozotti
egyenldségrol szolo stratégiaval. Az Eurdpai Unidval folytatott parbeszéd soran valt
sziikségessé az Akcioterv modositasa 2022-ben. Az Eurdpai Bizottsag kérésére kertilt be az
Akcidtervbe tobbek kozott a kapcesolaton beliili erészak témaja, a harom éven aluli gyermekek
ellatasaval kapcsolatos ligyek és a civil szervezetekkel folytatott konzultacié nyomonkdvetési
mechanizmusa. A modositott Akcioterv tobb bazis —€s célértékkel egésziilt ki, ez dsszesen 29

indikatort jelentett.

Az Europai Bizottsag javaslatara a taglétszam boviilt annak érdekében, hogy a civil szervezetek,
tarsadalmi partnerek minél szélesebb korben keriilhessenek bevonasra. A jelenleg aktualis
ujabb moddositasok és a civil partnerség témaban a Bizottsaggal 2023. majus 26-an kertiil sor
ujabb egyeztetésre a tartalom véglegesitése érdekében.

Kokavecz Katalin kéri, hogy a modositott Akcidterv kapcsan tegyék meg a tagok az
észrevételeiket.

Kemény Réka (KSH) elmondja, hogy eldrelathatolag 2024-ben lesz idémérleg kutatas a
lathatatlan munkarol.

Alfoldi Andrea (Magyar Nok Szovetsége) hozzaszolasaban kifejti, hogy 6k hasznaltak a
2020. évi dokumentumot is. A kés6bbiekben Kifejti, hogy minél tobb né foglalkoztatott, annal
stabilabb a csalad. Az egysziilOs csaladoknal is nagyon fontos lenne a n6k munkavallalasa, hogy
ne csak ,kényszervallalkozok” legyenek. A KINCS kutatasa kapcsan kiemeli, hogy a magyar
tarsadalom nagyon patriarchdlis, érdemes megfontolni a skandinav modellt. A kisebbségben

1év6 (roma, fogyatékos, egyediil all6 ndk, egysziilds csaladok) csoportokrol is sziikséges lenne



beszélni. Javasolja, hogy a Kormany tamogassa adokedvezménnyel a tavmunkat és az otthoni

munkavégzés lehetdségét.

Dr. Beneda Attila valaszaban megkdszoni a hasznos észrevételeket és hangstlyozza, hogy a
férfiaknak is megadjak a GYED lehetOségét és ezzel timogatni kivanjak a n6k szabad valasztasi
lehetdségeit. Helyettes Allamtitkar Ur kiemeli, hogy 2010 6ta kizarélag a sziiléshez kothet6 j
csaladtamogatasi elemeken kiviil mindegyiket tigy vezették be vagy tigy bovitették, hogy azt a
férfiak az édesapdk is igénybe vehessék. A rugalmas munkavégzés kapcsan Helyettes
Allamtitkar Ur megjegyezte, hogy munkéltatoi dontés fiiggvénye, és nem terjedt el

széleskoruen.

Pleszko Ildiko (EFOESZ) javasolja, hogy a tartalék munkaerével kapcsolatos dokumentumét
szivesen elkiildi eldterjesztés formaban. Ez a halmozottan fogyatékos gyermeket gondozo
anyak foglalkoztatasardl szol, amit a gyermekek nappali ellatdsi lehetdségeinek

megerdsitésével lehetne biztositani.

Dr. Beneda Attila szivesen fogadja a javaslatokat, amelyet majd egyeztetni fognak a

Beliigyminisztérium Gondoskodaspolitikaért Felelds Allamtitkarsagaval.

Szegedi Erika (Hangaszal Egyesiilet) kiemeli, hogy a fogyatékos gyermeket neveld
¢desanydk szdmara a "nOk 40" lehetOsége elérhetetlen. A fogyatékossaggal ¢l6 ndk
munkalehetdségeinek Szervezésében lennének javaslataik, mivel a nyilt munkaerdpiacra

nehezen tudnak bekeriilni.

Dr. Beneda Attila megkdszoni a javaslatot és tovabbitani fogja a Gazdasagfejlesztési

Minisztérium felé.

Regos Judit (Sziilok Haza Alapitvany) kifejti, hogy a kisgyermekes csaladoknak 150

feréhelyet biztositanak csaladi bolcsddékben.

Kokavecz Katalin (KIM) elmondja, hogy a munkahelyi bolcs6dékre tervezetten 5 milliard
forintos tamogatasi Osszeg érhetdé el a 2030-ig tartd programozasi idészakban kohézids

forrasokbol.

Varga Judit (AJBH Egyenlé Banasmod Féigazgatosag) kifejti, hogy sziikséges valtoztatni
azon, hogy ha a probaidd alatt terhes lesz valaki, gyakran megsziintetik a jogviszonyat, hiaba

ellentétes ez az egyenld banasmaddrdl szol6 térvénnyel.

Dr. Beneda Attila igyekszik a Gazdasagfejlesztési Minisztériummal targyalni err6l.



Hal Melinda (Matthias Corvinus Collegium) felveti a n6k mentalis egészségének témakorét.
Felhivja a figyelmet a posztpartum depresszidra, amely gyakran a terhesség idészak alatt is
megjelenik mar, de férfiakra is kiterjedhet. Mar a varanddssag alatt, de egyébként is nagyon
nehéz pszichoterapiara bejutni. Javasolja, hogy legyenek alternativak. Az ilyen probléma
évekig, akar a gyermek tizéves koraig is elhuzodhat. Ez a foglalkoztatasra, a csaladi helyzetre

1s kihatassal lehet.

Dr. Beneda Attila elmondja, hogy jo a probléma felvetés. A Covid jarvany sajnos sulyosbitotta
a helyzetet. A novemberre tervezett generaciok kozotti egytittmikodésrdl sz6l6 konferencian

szeretné ezt is napirendre venni.

6. napirend: Egyebek
Alfoldi Andrea (Magyar Nok Szovetsége) Kifejti, hogy szamos olyan torténetet lat a
médidban, amely a védondi, gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalat hianyossdgaira hivja fel a
figyelmet. Kérdésében arra kivancsi, hogy tervez-e a Kormany vagy a KIM szigoritd
intézkedéseket. Ugy latja, hogy a jelzérendszerek nem miikodnek megfeleléen. A tarsadalom

alsobb rétegei érintettek ebben.

Dr. Beneda Attila meglatisa szerint a jelzérendszer miikodik. Helyettes Allamtitkar Ur
felhivja a figyelmet arra, hogy a kora gyermekkori fejlesztésnél 1étrejott egy olyan informatikai
rendszer, amely az Osszes jelzOrendszeri szerepldt 6sszekoti, hogy minél hamarabb lathatova
valjon, hogy az adott gyermek milyen fejlesztésre szorul. Rengeteg kivalo védond van a palyan,
de vannak betéltetlen praxisok sajnos. Meglatasa szerint az altalanos tarsadalmi lelki allapot
rosszabb, mint korabban volt. Sulyos problémanak tekinti, hogy rendkiviil kevés a gyermek

héaziorvos. A kovetkezd eurdpai unios fejlesztési ciklusban lesznek erre forrasok.

Kokavecz Katalin (KIM) kifejti, hogy a jelzérendszeri tagok képzését folyamatosan
tamogatjak. A jelzérendszerbe a hatékonysag novelése érdekében Uj tagokat is szeretnének
beemelni (pl. kisgyermekneveld, 6vodapedagogus). Az EFOP-1.9.5-VEKOP-16 kiemelt
projekt (A kora gyermekkori intervencid dgazatkdzi fejlesztése) keretében lezajlott informatikai
fejlesztés eredményeként a jelzOrendszeri tagok altal jelzettek a korabban napokig, hetekig tarto

informacioatadas helyett akar 15 perc alatt elérhetéek a jelzérendszerben.

Alfoldi Andrea (Magyar N6k Szovetsége) koszoni a valaszt. Ugy véli, hogy hatranyos
helyzetli régiokbol sok problémat jeleznek, az elmult félévben a sajtofigyelésiik szerint tizenkét

ilyen hirt kaptak.



Kemény Réka (KSH) kifejti, hogy a rugalmas foglalkoztatas kétélii fegyver, mert ez noveli a
nemek kozotti nyugdijrést (ez az arany Hollandiaban példaul megkozelitéleg 50%). A
férfiakkal azért tartja sziikségesnek kiilon foglalkozni, mert egy tarsadalomban éliink. Egy
2018. évi kutatason megvizsgaltak, hogy a gondozasi kotelezettség melyik nemnél milyen

reakcidt sziil, a n6k részmunkaidot valasztanak, mig a férfiak tobbet fognak dolgozni.

A férfiak altal valaszthato GYED kapcsan megjegyzi, hogy nem biztos, hogy azért mennek
GYED-re, mert tobb id6t szeretnének a gyermekiikkel tolteni, inkabb azért mert anya olyan

foglalkoztatasi jogviszonnyal rendelkezik, hogy a haztartasnak anyagilag ez az elénydsebb.

Szényi Kinga (Magyar Asszonyok Erdekszovetsége) elndk asszony kiemeli, hogy nagyon
sok panasz érkezett hozzajuk egyrészt a munka mellett KATA-s vallalkozé asszonyoktol.

Megjegyzi, hogy a részmunkaidének komoly hatranyai is vannak.

Dr. Hamori Antal (ERGO) kifejti, hogy a sz6hasznalatnak is jelentsége van, példaul kérdés,
mit értiink ,.egysziilds csalad” alatt, és az sem mindegy, hogy a ,terhesség” vagy a
,varandossag” szot alkalmazzuk, raadasul akkor, amikor az Mt., az Eiitv. és mas jogszabalyok
is a ,,varandos™-t, ,,varanddssag”’-ot tartalmazzak, lasd példaul a varandosgondozasrél szo6lo

EMMI rendeletet.

Egyéb észrevétel nem meriilt fel, igy Beneda Attila helyettes allamtitkar megkdszonte a

részvételt és lezarta az lést.

Hangfelvétel alapjan készitette: dr. Tollas Orsolya vezetd -kormanyfétanacsos
Latta: Megyeri Gabriella csoportvezetd
Jovahagyta: dr. Beneda Attila, csaladiigyekért felelds helyettes allamtitkar



